Uchwala Nr XXX1/242/17
Rady Miejskiej Smigla
z dnia 27 kwietnia 2017 r.

w sprawie: uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Smiglu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit.” h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z p6zn. zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych. (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z p6zn. zm.).

Rada Miejska Smigla uchwala co nastepuje:

§1

Uchwala sie Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Smiglu, stanowiacy zalacznik do uchwaty.

§2

Wykonanie niniejszej Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Smigla.

§3
Traci moc Uchwata Nr XXXV1/386/09 Rady Miejskiej Smigla z dnia 25 czerwca 2009 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Smiglu.

§ 4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Przewodniczacy
Rady Miejskiej Smigla
/-1 Wiestaw Kasperski



Uzasadnienie
do Uchwaly Nr XXXI1/242/17
Rady Miejskiej Smigla
z dnia 27 kwietnia 2017 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Smiglu

Zgodnie z art. 110, ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 930 z poézn. zm.), Oérodek Pomocy Spotecznej w Smiglu jest jednostka organizacyjng Gminy
Smigiel, dziatajaca jako podmiot prawa publicznego, a zatem zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1870 z pdzn. zm.) dziata na
podstawie statutu okres§lajacego w szczeg6lnosci jej nazwe 1 siedzibe, cele 1 przedmiot dziatalno$ci
podstawowej oraz zakres zadan wynikajacy z innych ustaw szczegdlnych.

Zapisy aktualnie obowigzujacego statutu nie odzwierciedlajg stanu faktycznego, a w szczegdlnosci
zadan realizowanych przez O$rodek na podstawie ustaw wprowadzonych po roku 2009, w tym
przede wszystkim ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. (t.j. Dz. U. z 2016 r.
poz. 1870 z pdzn. zm.), ktdra jest podstawa nadania statutu. Podstawe prawng dzialania i nadania
statutu nalezy zatem dostosowac do obecnego porzadku prawnego.

Aktualny statut Osrodka obowiazuje od 2009 r. W tym czasie przedmiot dziatalnosci jednostki ulegt
poszerzeniu o zadania wynikajace m. innymi z:

e ustawy 0 przemocy w rodzinie,

e ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej,

e ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow,

e ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

e ustawy o Karcie Duzej Rodziny,

e ustawy o systemie o$§wiaty,

e ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem".

Dzialania te wymagaja zmian organizacyjnych ktore winny znalezé odzwierciedlenie
w podstawowych dokumentach, nakreslajagcych ramy dziatania jednostki, w tym przede wszystkim
w statucie.



Zalacznik do Uchwaly nr XXX1/242/17
Rady Miejskiej Smigla
z dnia 27 kwietnia 2017 r.

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SMIGLU

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
Osrodek Pomocy Spotecznej w Smiglu, zwany dalej ,,Osrodkiem” jest gminng jednostka
organizacyjna, dziata w formie jednostki budzetowe;.

§2
Osrodek dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
4) niniejszego statutu.

§3
1. Osrodek nosi nazwe: Osrodek Pomocy Spotecznej w Smiglu.
Terenem dziatania O$rodka jest Gmina Smigiel.
3. Os$rodek ma siedzibe w Smiglu przy ul. Koscianskiej 1.

N

§ 4
1. Organem zatozycielskim Os$rodka jest Gmina Smigiel.

N

Gmina sprawuje nadzoér nad Osrodkiem w ramach obowigzujacych przepisow.
3. Ofrodek nie posiada osobowos$ci prawnej.

Rozdzial 11
Cele i zakres dzialania

§5
Celem dziatania Osrodka jest w szczegdlnosci:

1) systemowe i kompleksowe udzielanie wsparcia i pomocy osobom i rodzinom,
w szczeg6lnosci znajdujagcym sie w trudnej sytuacji zyciowej, ktorej nie sa w stanie
samodzielnie pokona¢ wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

2) podejmowanie dziatan zmierzajacych do usamodzielniania si¢ osob i rodzin, oraz wspieranie
1 wzmacnianie o0s6b, rodzin, grup i1 spotecznosci lokalnych poprzez pobudzanie ich
potencjatu i aktywnosci oraz ukierunkowanie ich na rozwigzywanie probleméw oraz
rozwoj;



3) analiza 1 ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej i
inng pomoc.

§ 6
Osrodek realizuje wlasne i zlecone gminie zadania z zakresu pomocy spolecznej, a takze zadania
przekazane do realizacji przez organy Gminy Smigiel.

§7
Do zadan Osrodka nalezy w szczegdlnosci:

1) analiza i ocena zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spotecznej;

2) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych;

3) realizowanie zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

4) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb;

5) prowadzenie i rozwdj niezbednej infrastruktury socjalnej;

6) praca socjalna rozumiana jako dziatalnos¢ zawodowa skierowana na udzielanie pomocy
osobom i rodzinom w uzyskaniu zdolnosci do wlasciwego funkcjonowania w
spoteczenstwie oraz inspirowanie 1 tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi, a takze
podejmowanie dziatah profilaktycznych;

7) pobudzanie spotecznej aktywno$ci i samodzielno$ci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb
zyciowych os6b 1 rodzin;

8) s$wiadczenie ustug przewidzianych ustawa o pomocy spotecznej oraz innymi przepisami;

9) realizacja rzadowych programow pomocy spotecznej i gminnych programéw ostonowych;

10) przyznawanie i realizowanie przewidzianych ustawa o pomocy spotecznej $wiadczen
pienieznych 1 niepieni¢znych;

11) ustalanie uprawnien i wyptacanie §wiadczen rodzinnych;

12)ustalanie uprawnien i wyptacanie zasitkow dla opiekunow;

13) ustalanie uprawnien i realizacja ubezpieczen spotecznych 1 zdrowotnych;

14)ustalanie uprawnien do bezptatnych swiadczen zdrowotnych;

15) ustalanie uprawnien i wyptacanie $wiadczenia wychowawczego;

16)realizacja $§wiadczen 1 poradnictwa dla rodzin, z tytulu urodzenia dziecka, u ktorego
zdiagnozowano ci¢zkie 1 nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe¢ zagrazajaca
jego zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub W czasie
porodu;

17)prowadzenie postgpowan wobec dluznikdw alimentacyjnych oraz postgpowan
w sprawach $wiadczen z funduszu alimentacyjnego;

18) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz zapewnienie wsparcia i pomocy osobom i1 rodzinom dotknigtym przemoca;

19)poradnictwo, realizacja zadan z zakresu wspierania rodziny oraz wydawania w tych
sprawach decyzji;

20)podejmowanie dzialan ukierunkowanych na aktywizacje, integracje oraz edukacje
spotecznosci lokalnych, w szczegdlnosci zagrozonych spotecznym wykluczeniem;

21)ustalanie uprawnien i wyplacanie stypendiow szkolnych oraz zasitkéw szkolnych;

22)wspieranie rodzin wielodzietnych poprzez wydawanie Kart Duzej Rodziny oraz
Wielkopolskiej Karty Rodziny;



§ 8

Osrodek wspotdziata z istniejacymi na terenie Gminy Smigiel - instytucjami, organizacjami
spotecznymi, Kos$ciolem katolickim, innymi ko$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami,
stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami prawnymi i fizycznymi w celu realizacji zadan z
zakresu pomocy spotecznej i innych zadan przekazanych do realizacji przez uprawnione organy.

Rozdzial 111
Gospodarka finansowo Osrodka

§9

Osrodek prowadzony jest w formie jednostki budzetowej i finansowany z:

1) budzetu gminy Smigiel na realizacj¢ zadan wlasnych,
2) dotacji celowych z budzetu panstwa na realizacje zadan zleconych i wtasnych.

§ 10
Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o finansach
publicznych oraz odrgbnych przepisach, przewidzianych dla samorzadowej jednostki
budzetowe;.
Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy jednostki. Kontrole
prawidlowosci rozliczen z budzetem gminy sprawuje Skarbnik Smigla oraz na zlecenie
Burmistrza jednostka kontrolna.
Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowa ponosza Kierownik Os$rodka i w zakresie mu
powierzonym Gtéwny Ksiggowy Osrodka.
Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy. Obsluge ksiggowo — finansowa Osrodek
prowadzi samodzielnie natomiast obstuga kasowa Osrodka prowadzona jest przez Urzad
Miejski Smigla.

§11
Osrodek prowadzi dziatalno$é statutowa w oparciu o powierzone mienie Gminy Smigiel oraz
srodki finansowe przekazywane z budzetu gminy.
Osrodek gospodaruje powierzonym mieniem oraz zapewnia jego ochrong i nalezyte korzystanie
Z niego.
Rozdzial IV
Organizacja i zarzadzanie

§ 12
Osrodkiem kieruje 1 reprezentuje na zewnatrz Kierownik Osrodka, ktoéry odpowiada
za dziatalno$¢ Osrodka oraz prawidlowa realizacj¢ powierzonych zadan.
Kierownika Os$rodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Smigla.
Kierownik Os$rodka dziata na podstawie pelnomocnictw i upowaznien udzielonych przez
Burmistrza Smigla, o ile jest to niezbedne dla realizacji statutowych zadan Osrodka.
Kierownik Osrodka jest kierownikiem zaktadu pracy, w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy.
W czasie nieobecnosci Kierownika, zadania Osrodka zwigzane z jego biezacym zarzgdzaniem
wykonuje pracownik, wskazany w regulaminie organizacyjnym.



§13
1. Organizacj¢  wewnetrzng  Os$rodka  oraz  zadania  pracownikéw  zatrudnionych
na poszczegélnych stanowiskach pracy okres$la regulamin organizacyjny nadawany przez
Kierownika.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 14
1. Kierownik Os$rodka ponosi odpowiedzialno$§¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego
Statutu.
2. Nadzér nad dziatalnoécig Osrodka sprawuje Burmistrz Smigla.

§ 15
Zmiany w Statucie s3 dokonywane przez Rade Miejska Smigla.

§ 16
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie przepisy ustawy
o pomocy spotecznej, akty wykonawcze do niej oraz inne przepisy prawa.



