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Rozdzial 1. Ogolne informacje o szkole

§1

. Nazwa szkotly brzmi: Szkota Podstawowa im. por. Stefana Rysmanna w Bronikowie.
. Siedziba szkoly miesci sie w Bronikowie przy ulicy Morownickiej 26, 64 —030 Smigiel,
woj. wielkopolskie.

§2

. W ramach Szkotly Podstawowej im. por. Stefana Rysmanna w Bronikowie funkcjonujg oddziaty
przedszkolne, oddzialy szkoty podstawowe;j.

§3

. llekro¢ w dalszej czgsci przepiséw uzyto terminu:

1) statut - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. por. Stefana Rysmanna
w Bronikowie;

2) Szkota - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. por. Stefana Rysmanna
w Bronikowie;

3) dziecko - nalezy przez to rozumie¢ wychowanka oddziatu przedszkolnego;

4) uczen - nalezy przez to rozumie¢ ucznia szkoly podstawowej;

5) rodzic - nalezy przez to rozumie¢ rodzica lub opiekuna prawnego dziecka/ucznia;

6) oddziat - nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny lub szkolny.

§4

. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Smigiel.
. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Wielkopolski Kurator O$wiaty
w Poznaniu.

§5

. Na pieczeciach 1 stemplach uzywane sg nazwy:
1) Szkota Podstawowa im. por. Stefana Rysmanna w Bronikowie - jako pelna nazwa
placowki;

§6

. Do obwodu Szkoty Podstawowej im. por. Stefana Rysmanna w Bronikowie naleza nastepujace
miejscowosci: Bronikowo, Machcin, Morownica, Nowe Szczepankowo, Podsmigiel, Sikorzyn,
Smolno, Stare Szczepankowo.

. Spotecznos¢ szkoty tworza: dzieci, uczniowie, ich rodzice, nauczyciele oraz pracownicy
niepedagogiczni.

. Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole podstawowej wynosi 8 lat.

. Dla dzieci i ucznidow szkota prowadzi swietlice szkolna.
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Rozdzial 2. Cele i zadania szkoly

§7

1. Szkota realizuje cele i zadania, okreslone dla o§mioletniej szkoly podstawowej w przepisach
prawa o$wiatowego, zgodnie ze swym charakterem zapisanym w § 2. niniejszego statutu:

1) organizuje roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym

dla dzieci 6 letnich;

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi i uczniami zgodnie z ich potrzebami,

3) systematycznie diagnozuje i monitoruje zachowania dzieci i ucznidéw;

4) wspotpracuje z rodzicami w zakresie zachowania ucznidéw oraz ich postepéw w nauce;

5) koordynuje indywidualny rozwdj ucznia;

6) rozwija i ksztalci poczucie patriotyzmu, poszanowanie dla Konstytucji Rzeczypospolitej

Polskiej oraz symboli narodowych;

7) ksztattuje szacunek do historii, literatury, jezyka i kultury wlasnej ojczyzny oraz regionu;

8) wychowuje dla pokoju i demokracji;

9) rozwija takie wartos$ci jak: humanizm, sprawiedliwo$¢, rownos¢, wolnos¢, przyjazn oraz

szacunek dla innych narodéw i ich osiagnie¢;

10) uczy szacunku dla drugiego czlowieka i poszanowania godnosci osobistej;

11) ksztattuje szacunek do pracy i ludzi ja wykonujacych;

12) wpaja zasady tolerancji wobec rdéznych przekonan religijnych i §wiatopogladowych;

13) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia wiasnej tozsamosci narodowe;j, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

14) uswiadamia role 1 zadania czlowieka w ksztattowaniu i ochronie §rodowiska, dziatan
proekologicznych;

15) przygotowuje do zycia w rodzinie, szkole, spolecznosci lokalnej 1 panstwie;

16) motywuje do aktywnego i tworczego uczestnictwa w kulturze, ksztattuje wrazliwos¢ na
piekno, dobro, mitos¢, rozwija talenty artystyczne, literackie, muzyczne, przyrodnicze
1 inne;

17) rozwija kulture 1 sprawnos¢ fizyczna, ksztattuje nawyki uprawiania sportu, turystyki oraz
innych form aktywnego wypoczynku, promuje zasady zdrowego trybu zZycia;

18) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci dajacych podstawe do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty, dalszego wyboru kierunkow ksztalcenia i zdobywania kwalifikacji
zawodowych;

19) rozwija umiejetnosci taczenia wiedzy, praktyki 1 wykorzystania swoich umiejetnosci
W zyciu codziennym;

20) doskonali i ksztattuje zainteresowania, talenty, predyspozycje dzieci i ucznidw poprzez
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i kotek zainteresowan;

21) dba o bezpieczenstwo dzieci, ucznidow i pracownikow;

22) ksztaltuje umiejetnosci wspotpracy w grupie;

23) umozliwia nauke religii i etyki, zgodnie z Zyczeniem rodzicow i rozporzadzeniem MEN.
Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w lekcjach religii i etyki nie moze by¢ powodem
dyskryminacji;

24) zapewnia opieke nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez: umozliwienie
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realizowania indywidualnych programéw nauczania, ukonczenia szkoty w skréconym
czasie, udziatu w konkursach przedmiotowych i kotach zainteresowan, funkcjonujacych
na terenie szkoty;

25) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng, w tym zajecia specjalistyczne;

26) organizuje opiek¢ nad uczniami niepetnosprawnymi poprzez nauczanie indywidualne po
wydaniu orzeczenia przez poradni¢ psychologiczno - pedagogiczna;

27) okresla organizacj¢ wspotdziatania z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, ktorg
nadzoruje pedagog szkolny, stosownie do potrzeb dzieci, ucznidow i ich rodzicow;

28) okresla formy pomocy dzieciom i uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie;

29) sprawuje opicke nad dzie¢mi 1 uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajeé
obowigzkowych i pozalekcyjnych;

30) zapewnia dzieciom, uczniom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pracy
1 nauki w czasie ich pobytu w szkole;

31) realizuje zadania z zakresu wychowania, profilaktyki i doradztwa zawodowego poprzez
Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny.

32) Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwos$¢ jego
spozycia w czasie pobytu w szkole. Korzystanie z positku jest dobrowolne 1 odptatne.

33) Osoby niebedace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi szkolnemu lub
obowigzkowi nauki, ktore nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
niewystarczajagcym do korzystania z nauki, maja prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki
jezyka polskiego.

§ 8.

1. Szkota moze opiera¢ dziatania dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze na wtasnych
programach nauczania oraz wprowadzonych innowacjach, eksperymentach, na zasadach
okreslonych odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 3. Organy szkoly
§9

1. Dyrektor Szkoty jest pracodawca i przelozonym dla zatrudnionych w niej nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami.
2. Dyrektor:
1) biezaca dzialalnoscig dydaktyczno - wychowawczg i opiekunczg szkoty;
2) reprezentuje Szkote na zewnatrz;
3) kieruje, przestrzega zasad bezpieczenstwa dzieci, uczniow i pracownikow;
4) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli i wychowawcow;
5) na koniec pierwszego potrocza oraz po zakonczeniu roku szkolnego przedstawia Radzie
Pedagogicznej wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
6) dopuszcza zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania do uzytku szkolnego,
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej;
7) przewodniczy Radzie Pedagogicznej; 6
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8) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, jezeli s zgodne z prawem o§wiatowym; niezgodne
za$ wstrzymuje 1 powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny;

9) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych zgodnie z odrebnymi
przepisami;

10) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom;

11) opracowuje projekt planu finansowego Szkoty 1 dysponuje §rodkami finansowymi;

12) opracowuje arkusz organizacyjny;

13) dokonuje oceny pracy nauczycieli ;

14) wyznacza mentora dla nauczycieli poczatkujacych;

15) realizuje wszystkie zadania dyrektora dotyczace $ciezki awansu zawodowego nauczycieli,

wynikajace z przepiséw prawa;

16) kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego, wydaje decyzje administracyjne w zakresie
zwolnienia z realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg i przeprowadzenia egzaminu
klasyfikacyjnego;

17) wspotpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim,;

18) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy powyzszymi organami;

19) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec
uczniow;

20) decyduje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw okreslonych
odrebnymi przepisami, w uzgodnieniu z organem prowadzacym;

21) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami;

22) na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznych lub niepublicznych poradni
psychologiczno — pedagogicznych, w tym poradni specjalistycznych zwalnia ucznia
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego;

23) przedstawia Radzie Pedagogicznej 1 Radzie Rodzicow propozycje realizacji zajec
wychowania fizycznego uwzgledniajac potrzeby zdrowotne uczniéw, ich zainteresowania
oraz osiaggni¢cia w danym sporcie lub aktywnosci fizycznej, uwarunkowania lokalne,
miejsce zamieszkania uczniow, tradycje sportowe srodowiska lub szkoty, mozliwosci
kadrowe;

24) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw szczegdlowych;

25) dba o baze szkoly oraz odpowiednie wyposazenie w pomoce dydaktyczne;

26) iinne.

§10

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jego statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia wychowania i opieki. W jej sktad wchodza wszyscy zatrudnieni
w Szkole nauczyciele.
2. Rada Pedagogiczna:
1) uchwala regulamin pracy Rady Pedagogicznej;
2) zatwierdza wyniki klasyfikacji 1 promocji uczniow;
3) zatwierdza plany pracy Szkoty;
4) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;
5) uchwala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;
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6) podejmuje uchwaty dotyczace egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych,

sprawdzajacych;

7) przyjmuje koncepcj¢ pracy Szkoty;

8) zatwierdza kandydature¢ ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady

Ministrow;

9) przedstawia kuratorowi o§wiaty wniosek o przyznanie uczniowi stypendium ministra

wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

10) opiniuje tygodniowy przydziat godzin, statych prac i zajec;

11) opiniuje projekt planu finansowego;

12) opiniuje programy nauczania przedstawione przez Dyrektora a zaproponowane przez
nauczycieli,

13) opiniuje propozycje realizacji zaje¢ wychowania fizycznego uwzgledniajac potrzeby
zdrowotne dzieci 1 ucznidw, ich zainteresowania oraz osiggni¢cia w danym sporcie lub
aktywnosci fizycznej, uwarunkowania lokalne, miejsce zamieszkania uczniow, tradycje
sportowe $rodowiska lub szkoty, mozliwosci kadrowe;

14) opiniuje indywidualny program lub tok nauki;

15) opiniuje szkolny zestaw programow nauczania i programéw wychowania przedszkolnego
przed zatwierdzeniem i dopuszczeniem do uzytku przez dyrektora;

16) opiniuje wnioski Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyr6znien poza nagrodami Dyrektora Szkoty;

17) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

18) opiniuje program wychowawczo - profilaktyczny Szkoty;

19) opiniuje wybor dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych;

20) wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji
dyrektora;

21) przygotowuje projekt zmian w statucie Szkoty;

22) deleguje jednego przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora;

23) w zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty;

24) wszystkich uczestnikow posiedzenia Rady Pedagogicznej obowigzuje nieujawnianie
poruszanych spraw podczas posiedzen rady;

25) iinne.

§11
1. Rada Rodzicow jest reprezentacja rodzicéw dzieci oraz uczniow. Rada Rodzicoéw sktada sie

z dziesigciu cztonkow reprezentujacych wszystkie oddziaty. Pracami kieruje Przewodniczacy
Rady Rodzicow.
2. Rada Rodzicow:
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1) wystepuje do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczacymi spraw
Szkoty;

2) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo — profilaktyczny
szkotly, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym
1 profilaktycznym skierowane do dzieci i uczniow;

3) opiniuje projekt planu finansowego sktadany przez Dyrektora Szkoty;

4) wydaje opini¢ o pracy nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy;

5) wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim;

6) wspotfinansuje dziatania Szkoty w porozumieniu z Dyrektorem i Radg Pedagogiczna;

7) pozyskuje srodki finansowe w celu wsparcia dziatalno$ci Szkoty;

8) deleguje jednego przedstawiciela do sktadu komisji konkursowej na dyrektora Szkoty;

9) opiniuje przedstawione przez Dyrektora propozycje realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego uwzgledniajac potrzeby zdrowotne ucznidéw, ich zainteresowania oraz
osiggnigcia w danym sporcie lub aktywnosci fizycznej, uwarunkowania lokalne, miejsce
zamieszkania uczniéw, tradycje sportowe srodowiska lub szkoty, mozliwosci kadrowe.

2. Szczegbdtowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicow okresla jej Regulamin opracowywany
przez Rade Rodzicow i zatwierdzany na zebraniu ogélnym.
3. Regulamin ustala miedzy innymi:

1) kadencje, tryb, powotywanie i odwotywanie Rady Rodzicow;

2) organa Rady, sposéb ich wytaniania i zakres kompetencji;

3) tryb podejmowania uchwat;

4) zasady wydatkowania funduszy.

§ 12.

1. Samorzad Uczniowski to grupa reprezentujaca wszystkie dzieci 1 uczniéw Szkotly, wybrana w
tajnych , demokratycznych wyborach.
2. Samorzad Uczniowski:
1) na wniosek Dyrektora lub innych organdéw Szkoty opiniuje prace ocenianych nauczycieli;
2) reprezentuje interesy uczniow w zakresie:
a) rozstrzygania spraw spornych,
b) oceniania, klasyfikowania i promowania,
¢) form 1 metod sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci zgodnie z wewnatrzszkolnym
systemem oceniania.
3) przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski 1 opinie w zakresie praw
ucznidw, m.in.:
a) prawa do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami,
b) prawa redagowania i wydawania gazety szkolnej,
¢) prawa organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem,
d) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.
4) opracowuje regulamin swojej dziatalnosci.
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Rozdzial 4. Zasady wspoldzialania organow zespolu
§13.

1. Reprezentantem Rady Pedagogicznej we wspolpracy z pozostatymi organami Szkoty jest

Dyrektor:

1) Dyrektor systematycznie wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow,
Samorzadem Uczniowskim i zapewnia biezgca wymiang informacji pomigdzy tymi
organami dotyczaca podejmowanych dziatan i decyzji;

2) w celu wymiany informacji 1 wspotpracy pomiedzy organami Szkoty, przedstawiciele
poszczegbdlnych organdow moga uczestniczy¢ w zebraniach (w catosci lub ich czesci)
kazdego z organdw.

2. Kazdy z organéw ma mozliwos$¢ swobodnego dziatania w granicach swoich kompetencji,
okreslonych ustawowo i statutem Szkoty.

3. Dyrektor wstrzymuje uchwaty organdéw Szkoty niezgodne z przepisami prawa, wyznaczajac
termin usunigcia niezgodnosci. Po uptywie terminu uchwata traci moc w zakresie objetym
ingerencja dyrektora:

1) od uchwal podejmowanych przez organ, pozostalym organom przystuguje prawo
odwotania do dyrektora w terminie dwoch tygodni od powzigcia decyzji o tresci uchwaty;

2) w przypadku nierespektowania uprawnien organéw Szkoty przez Dyrektora, podlegtych
mu pracownikow lub przez inne organy, dany organ moze ztozy¢ pisemne zazalenie do
dyrektora 1 oczekiwa¢ odpowiedzi w terminie 14 dni od ztozenia zazalenia.

§ 14

1. W przypadku sporu pomig¢dzy organami Szkoty:
1) Dyrektor prowadzi mediacje w sprawie spornej 1 podejmuje ostateczng decyzje;
2) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organdw - strony sporu;
3) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;
4) o swoim rozstrzygnig¢ciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od dnia ztozZenia informacji o sporze.
2. W przypadku sporu migdzy organami Szkoty, w ktorym strong jest Dyrektor, powotywany jest
zespol mediacyjny. W sklad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
z zainteresowanych organéw Szkoly, z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do
pracy w zespole.
3. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci przeprowadza postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne.

Rozdzial 5. Organizacja pracy szkoly
§15

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
10
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$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§ 16

1. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktdrym mowa w rozporzadzeniu MEN w sprawie ramowych plandw nauczania do
dnia 21 kwietnia kazdego roku. Organ prowadzacy ma obowigzek zatwierdzi¢ arkusz
organizacyjny Szkoly po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
do 29 maja kazdego roku:

1) w arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikdéw szkoty, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogélng liczbe godzin zajgé
edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy;

2) na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje
statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych.

§17

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.

1) uczniowie w roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowiazkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej
klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego przez Dyrektora;

2) liczba ucznidow w oddziale nie moze by¢ wigksza niz 25, poza sytuacjami wyjatkowymi,
ktore regulujg odrebne przepisy;

3) podziat ucznidéw na grupy oraz zajecia w klasach taczonych reguluja odrgbne przepisy.

§18

1. Podstawowg formg pracy szkotly sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym:
1) w klasach I - III szkoty podstawowej podziat godzinowy zaje¢ okresla nauczyciel
w zaleznos$ci od kondycji psychofizycznej uczniéw oraz formy realizowanych zajec;
2) w klasach IV - VIII szkoty podstawowej godzina lekcyjna trwa 45 minut.
3) w przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowuja program nauczania do mozliwos$ci jego
realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

§19

1. Szkota organizuje zajecia dodatkowe, w formach odpowiadajacych potrzebom i oczekiwaniom
ucznidéw i ich rodzicoéw oraz mozliwosciom finansowym szkoty. Udziat uczniow w zajeciach
dodatkowych jest dobrowolny i bezptatny.

§ 20

1. Warunkiem ukonczenia szkoty podstawowej jest przystapienie ucznia klasy 6smej do
egzaminu na zakonczenie szkoty podstawowe;.
2. Organizacj¢ egzaminu regulujg odrebne przepisy. 11
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§21

1. Dla dzieci i ucznidow, ktoérzy musza dtuzej przebywac¢ w Szkole ze wzgledu na warunki
zwigzane z organizacjg dojazdu do szkoly i powrotu do domu organizuje si¢ zajecia
swietlicowe.

2. Zadania i rola $wietlicy:

1) w szkole realizowana jest §wietlica dostosowana do potrzeb;

2) celem dziatalnosci §wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy w nauce, odpowiednich warunkéw do nauki wtasnej i rekreacji
poprzez:

a) organizowanie zaj¢¢ o charakterze wychowawczym i profilaktycznym,

b) stworzenie warunkow organizowania kulturalnej rozrywki, ksztaltowanie nawykow
kultury zycia codziennego,

¢) ujawnianie i rozwijanie réznych zainteresowan i uzdolnien,

d) promocja zdrowia ,

e) wyrabianie nawykow higieny, czystosci,

f) rozwijanie samodzielnos$ci, samorzadnosci i aktywnosci spotecznej,

g) umozliwienie udziatu w r6znych imprezach o charakterze ogdlnoszkolnym
srodowiskowym,

h) inne.

3) w Swietlicy prowadzi si¢ dokumentacj¢ pracy opiekunczo - wychowawczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

4) wychowawca swietlicy sprawuje opieke nad uczniami po ich przyjezdzie, do czasu
rozpoczecia zajec oraz po zajeciach lekcyjnych do chwili odjazdu, opieka otoczeni sg
roOwniez uczniowie miejscowi, gdy taka zaistnieje potrzeba, badz jest to wyraznym
zyczeniem rodzicow;

5) rodzice sktadajg kartg zgloszenia ucznia/dziecka na zajecia §wietlicowe, ktorej wzor jest
zalacznikiem do regulaminu $wietlicy;

6) uczniowie dowozeni maja obowiazek przebywania w §wietlicy szkolnej;

7) uczen moze by¢ zwolniony z przebywania w $wietlicy na wyraZna pisemna prosbe rodzica
lub opiekuna skierowang do wychowawcy §wietlicy lub wychowawcy klasy.

§ 22

1. Biblioteka szkolna jest integralng czescig Szkoty.
2. Biblioteka stuzy realizacji programow nauczania i wychowania, edukacji kulturalne;
1 informacyjnej uczniéw oraz doskonalenia nauczycieli.
3. Biblioteka w szczegdlnosci:
1) gromadzi 1 udostepnia podreczniki, materialy ¢wiczeniowe oraz inne materiaty
biblioteczne;
2) stwarza warunki do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;
3) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uzytkownikoéw oraz wyrabia i poglebia
nawyk czytania i uczenia sig;

4) podejmuje réznorodne dziatania rozwijajgce wrazliwo$¢ kulturalng i spoteczng "
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uzytkownikow.
§23

1. Z zasobdw 1 uslug biblioteki korzystaja bezptatnie uczniowie, nauczyciele i1 inni pracownicy
szkoty.

2. Biblioteka prowadzi rejestr uzytkownikow 1 wypozyczanych przez nich materiatow
bibliotecznych.

§ 24

1. Biblioteka sktada si¢ z wypozyczalni, w ktorej wyodrebnione jest miejsce dla czytelnikow.
2. Wypozyczalnia jest czynna w dniach, w ktorych w Szkole odbywaja si¢ zajecia szkolne,
w godzinach okreslonych w planie pracy Szkoty na kazdy rok szkolny.

§ 25

1. W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, odpowiedzialny za jej funkcjonowanie,
zgodnie z zakresem swoich obowigzkow.

§ 26

1. Dla realizacji celow statutowych Szkota posiada nastepujaca baze: sale dydaktyczne, pracownie
informatyczna, sale¢ multimedialng, sal¢ gimnastyczna wraz z zapleczem, boiska sportowe,
swietlicg, biblioteke, plac zabaw, gabinet dyrektora, gabinet pedagoga szkolnego, gabinet
pielegniarki szkolnej, sekretariat, kuchnig, pomieszczenia gospodarcze, archiwum.

§ 27

1. W Szkole wprowadzono monitoring wizyjny majacy na celu zapewnienie bezpieczenstwa
uczniéw, pracownikow 1 wszystkich pozostatych oséb przebywajacych na terenie szkoty oraz
zabezpieczenie budynku szkoty przed innymi zagrozeniami:

1) kamery wizyjne obejmujg nastgpujace obszary:
a) wejscie gldéwne i boczne do szkoty,
b) teren wokot budynku,
¢) szatnie,
d) korytarze.
2) rejestrator 1 podglad kamer znajduje si¢ w gabinecie Dyrektora;
3) zapis obrazu wizyjnego obejmuje 30 dni,
4) zasady wykorzystania zapisOw monitoringu sg okreslone w odrgbnym dokumencie.

§ 28

1. Szkota wspoldziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy, w trybie roboczym 1 poprzez zawieranie
ewentualnych porozumien okreslajacych organizacje tego wspotdziatania.

2. Ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do wspoldziatania Szkoty ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej.

13
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§ 29

1. Szkota wspotdziata z rodzicami ucznidow, zapewniajac bezposredni kontakt rodzicom
z Dyrektorem Szkoty, wychowawca oddziatu 1 poszczegdlnymi nauczycielami.

2. Szkota przekazuje rodzicom ucznidéw wszelkie informacje zwigzane z realizacja zadan
statutowych Szkoty i1 indywidualng sytuacja dziecka, z poszanowaniem przepisow o ochronie
danych osobowych.

3. Kontakty rodzicow ze Szkolg i nauczycielami nastgpuja w formie:

1) zebran okresowych ogétu rodzicéw uczniow danego oddzialu z wychowawca oddziatu,
zgodnie z kalendarzem roku szkolnego;

2) nadzwyczajnych zebran rodzicow ucznidow danego oddzialu z Dyrektorem Szkoty,
wychowawcg oddzialu badz nauczycielami, zwolywanych z inicjatywy Dyrektora lub na
wniosek rady oddziatowej lub wychowawcy oddziatu, zaakceptowany przez Dyrektora;

3) spotkan indywidualnych z wychowawca oddzialu lub innymi nauczycielami,
niekolidujacych z rozktadem zaje¢ lekeyjnych;

4) elektronicznej wymiany informacji poprzez komunikator dziennika elektronicznego;

5) przedktadanie przez rodzicow uczniéw opinii i wnioskéw dotyczacych pracy Szkoty.

§30

1. W Szkole istnieje szkolny klub wolontariusza, ktory dziata zgodnie z przyjetym regulaminem.
2. Do klubu wolontariusza mogg naleze¢ uczniowie klas VII-VIII szkoty podstawowe;.

§ 31

1. W Szkole dziatajg nastepujace zespoly nauczycielskie:
1) zespoty oddzialowe sktadajace si¢ z nauczycieli uczacych w danym oddziale;
2) zespoty zadaniowe powotane przez Dyrektora Szkoty:
a) zespol samoksztatceniowy edukacji weczesnoszkolnej 1 przedszkolnej,
b) komisja statutowa,
¢) zespot do spraw ewaluacji wewnetrzne;j,
d) zespotly inne powolywane przez Dyrektora w razie potrzeby.
3) pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora.

§32

1. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidéw w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz
okreslone w pkt 1-3.
2. W przypadku zawieszenia zaj¢é, na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty organizuje dla
uczniéow zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢. Zajecia te sg
organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec¢, o ktorym mowa w ust. 11
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3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, o ktérych mowa w ust. 2,

sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego lub z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji
elektronicznej zapewniajacych wymiane informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem
1 rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreSlonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan, lub

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia
1 wychowania.

Rozdzial 6. Bezpieczenstwo w szkole
§ 33

1. Celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniow pelnione sg, wedlug harmonogramu ustalonego
przez dyrektora szkoty, dyzury nauczycielskie.
2. Aby zapewni¢ uczniom bezpieczenstwo, ochron¢ przed przemoca, uzaleznieniem,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej uczniowi zabrania sig:
1) opuszczania terenu szkolnego w czasie zaje¢;
2) wprowadzania na teren szkoty oséb trzecich spoza szkoty bez wczesniejszej zgody dyrektora
szkoty, lub wychowawcoéw oddziatow;
3) uzywania telefonow komorkowych bez zgody nauczyciela;
4) rozwigzywania konfliktow droga przemocy fizycznej, psychicznej 1 stosowania samosgdow;
5) posiadania, uzywania i przekazywania na teren szkoty alkoholu, papierosow (réwniez
e-papierosOw) narkotykdow, dopalaczy, $rodkéw  odurzajacych ,  substancji
psychotropowych, srodkdéw zastgpczych oraz nowych substancji psychoaktywnych, ostrych
1 niebezpiecznych narzedzi (broni, scyzorykow, kijow, petard, rac itp.), materialow
wybuchowych 1 innych przedmiotéw, ktére moglyby by¢ uzyte w celu zastraszenia,
uszkodzenia ciala, zdrowia itp.;
6) uzywania wulgarnego jezyka, o§mieszania innych, stownego zastraszania, wywierania presji
na innych;
7) kradziezy 1 wytudzania czegokolwiek od drugiej osoby;

8) niszczenia sprzetu 1 wyposazenia szkolnego oraz prywatnego, zieleni w szkole 1 wokoét niej.
9) przynoszenia napoi energetyzujacych;

3. Budynek 1 teren szkolny objety jest nadzorem kamer w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania 1 opieki.

4. Monitoring wizyjny stanowi ochron¢ przed zjawiskami zagrazajacymi bezpieczenstwu osob
1 mienia. Zasady wykorzystania zapisoOw monitoringu dla realizacji zadan wychowawczych
szkoty:

1) monitoring za pomocg kamer, stosowany jest w celu eliminacji takich zagrozen, jak: przemoc
1 agresja rowiesnicza, kradzieze i wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego, przebywanie
na terenie szkoty 0s6b nieuprawnionych i inne; 15
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2) system monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu: wyjasnienia sytuacji zagrazajacych
zdrowiu i1 bezpieczenstwu uczniéw, ustalenia sprawcoOw zniszczenia lub uszkodzenia mienia
szkoty, udowodnienia zachowan nieregulaminowych (famanie przepisow Statutu szkoty
1 regulaminoéw), ustaleniu sprawcoéw zachowan ryzykownych;

3) zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostang w szczegolnosci w celu
wyeliminowania przejawOw oraz wyciagni¢cia konsekwencji wobec o0so6b winnych
nieregulaminowych oraz niezgodnych z prawem zachowan na terenie szkoty;

4) dane osobowe uzyskane w wyniku monitoringu wizyjnego sa zabezpieczone przed ich
udostgpnianiem osobom nieupowaznionym;

5) zebrany obraz utrwalony na rejestratorze, zawierajacy dane osobowe ucznidw, pracownikow
1 innych os6b, ktérych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowac¢;

6) w przypadku, w ktérym nagrania z obrazu stanowig dowod w postepowaniu prowadzonym
na podstawie prawa oraz kiedy szkota powzieta wiadomos$¢, iz nagrania moga stanowic
dowod w postepowaniu, termin przechowywania nagran z obrazu zostaje wydluzony do
czasu prawomocnego zakonczenia postgpowania.

. Szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu podejmuje dziatania zabezpieczajace uczniow

przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju,
w szczegblnosci poprzez zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

. Administratorem danych osobowych uczniéow i rodzicow jest szkota.
. Zadania z zakresu ochrony danych osobowych wykonuje dyrektor szkoty. Dyrektor

w imieniu administratora wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami
o ochronie danych osobowych.

. Szkota przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednych do realizacji zadah 1 obowiazkdéw

wynikajacych z ustawowych przepisow oswiatowych.
Nauczyciele oraz inne osoby pehigce funkcje w szkole lub wykonujace prace w szkole sg
obowigzane do zachowania poufnos$ci informacji uzyskanych w zwiazku z pelniong funkcja
lub wykonywang praca dotyczaca danych osobowych zwyktych 1 szczegdlnej kategorii
przetwarzania.
Zapisow ust. 9 nie stosuje si¢:

1) w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia;

2) jezeli uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzic, wyrazit zgode na

ujawnienie okreslonych informacji;

3) w przypadku, gdy przewidujg to przepisy szczegolne.

. Zasady ochrony danych oraz zwigzana z tym dokumentacja nie stanowig informacji publicznej

w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publiczne;.

§ 34

. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoly sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo

1 zdrowie ucznidéw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaj¢¢ poza szkola, organizowanych przez
nia.

. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas obowigzkowych

1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych realizowane jest poprzez: 16
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1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniéw na kazdej lekcji 1 zajgciach dodatkowych,
reagowanie na spoznienia, ucieczki z lekcji;

2) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im;

3) sprawdzanie warunkoOw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajecia
(dostrzezone zagrozenie zgtosi¢ do sekretariatu szkoty lub dyrektorowi szkoty);

4) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce
zagrozenie ich bezpieczenstwa,

5) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

6) niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, przekazaé¢ informacje do sekretariatu

szkotly, a w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowaé w

Zeszycie wypadkow znajdujacym si¢ w sekretariacie szkoly). Jezeli stan zagrozenia powstanie

lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ — niezwlocznie si¢ je przerywa i wyprowadza si¢

z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

. Nauczyciele podlegaja przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Rozdzial 7. Organizacja oddzialow przedszkolnych

§ 35

. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

. Do oddziatow przedszkolnych w Szkole przyjmowane sa dzieci w wieku 3, 4 1 5 lat oraz dzieci
w wieku 6 lat realizujace roczne obowiazkowe przygotowanie przedszkolne, na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

. Liczbe dzieci w oddziale przedszkolnym okreslaja odrebne przepisy.

. Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do piatku przez 5 godzin dziennie,

z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz okreslonych w kalendarzu pracy Szkoty
terminach przerw w pracy oddziatu przedszkolnego. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym
trwa 60 minut.

. W przypadku pozostania dziecka z oddzialu przedszkolnego diuzej niz 5 godzin, na wniosek
rodzicow Szkotla zapewnia wychowankowi opiekg w Swietlicy szkolne;.

. Na wniosek rodzicoéw Dyrektor Szkoty moze w oddziale przedszkolnym zorganizowac zajgcia
dodatkowe. Czas trwania zaj¢¢ dodatkowych, w szczeg6lnosci nauki drugiego jezyka obcego,
nauki religii 1 zaje¢ wspomagajacych rozwoj dziecka, powinien wynosi¢ okoto 30 minut.

. Organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora Szkoty
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéoremu powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegdtowy rozklad dnia, z uwzglgdnieniem potrzeb

1 zainteresowan dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

10. W pracy oddziatu przedszkolnego moga wystepowac przerwy w terminach:

1) ferii szkolnych - letnich i zimowych;

2) przerw $wiatecznych - zimowej 1 wiosennej; 17
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3) dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na
podstawie odrgbnych przepisow;

4) w okresie przerw bedzie organizowana opieka nad dzie¢mi lub wskazane zostanie
przedszkole w gminie, ktore bedzie dyzurowalo w okresie wakacyjnym.

§ 36

. W trakcie zaje¢ na terenie Szkoty i poza nig nauczyciel zobowigzany jest zapewnié
wychowankom catkowite bezpieczenstwo poprzez statg obecno$¢ z dzie¢mi w grupie.

. Podczas wyjs¢ 1 wycieczek poza teren Szkoty wymagana jest dodatkowa opieka osoby doroste;.
. Dziecko uczeszczajace na zajecia specjalistyczne organizowane w oddziale przedszkolnym jest
pod opieka osoby prowadzacej zajecia, a po ich zakonczeniu odbierane zgodnie

z zapisami § 34.

§37

. Rodzice przyprowadzaja, przekazuja nauczycielowi i1 odbieraja dziecko osobiscie lub
upowazniajg na pismie osob¢ zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo (osoba petnoletnia).
. W przypadku dzieci dowozonych rodzic lub upowazniona na pismie osoba przekazuje dziecko
opiekunowi w autobusie, rowniez odbiera dziecko od opiekuna na przystanku autobusowym.

. W przypadku watpliwos$ci dotyczacych bezpieczenstwa dziecka nauczyciel lub opiekun dzieci
dowozonych moze nie wyda¢ dziecka upowaznionej osobie informujac o tym Dyrektora
Szkoty.

. Jezeli osoby wskazane w ust. 1 1 2 z zastrzezeniem ust. 3, nie odbiorg dziecka po zajeciach
nauczyciel lub opiekun dzieci dowozonych przekazuje dziecko wychowawcy §wietlicy.

§ 38

. Celem oddzialu przedszkolnego jest w szczego6lnosci:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego osobowosci
z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;

2) doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i spotecznego oraz
wyposazenie go w zasOb wiadomos$ci, umiejgtnosci 1 sprawnosci, jaki jest niezbedny do
podjecia nauki w szkole;

3) uksztaltowanie poczucia tozsamosci ze spotecznie akceptowalnymi wzorami i normami
postepowania, a takze poczucia wspotodpowiedzialnosci za wlasne postepowanie
1 zachowanie;

4) wspomaganie wychowawczej 1 opiekunczej roli rodziny w $cistym z nig wspotdziataniu w
celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych.

. Do zadan oddzialu przedszkolnego nalezy:

1) zapewnienie dzieciom petnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego 1 fizycznego
w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania
ich godnosci osobistej oraz wolno$ci §wiatopogladowej 1 wyznaniowe;j;

2) zapewnienie dzieciom bezpiecznych 1 higienicznych warunkéow pobytu w oddziale
przedszkolnym,;

3) organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki
1 wypoczynku oraz prawidtowosciami psychologii rozwojowej dzieci; 18
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4) dostosowanie tresci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej do
mozliwo$ci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja zgodnie z jednostkowymi
potrzebami i mozliwos$ciami;

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wiasnej inicjatywy;

6) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;

7) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

8) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;.

§ 39

. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego:

1) wspotdziata z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dziecka, z uwzglednieniem
prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji
dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju poprzez:

a) zebrania rodzicow organizowane zgodnie z biezacymi potrzebami,

b) zebrania na tematy wychowawcze lub poswiecone okreslonemu zagadnieniu z udziatem
zaproszonych specjalistow,

¢) kontakty indywidualne tzw. ,,drzwi otwarte” lub rozmowy telefoniczne.

2) organizuje wspdlne imprezy i uroczystosci dla dzieci i ich rodzin;

3) przygotowanie tablic informacyjnych dla rodzicow, a takze wklejanie informacji do
dzienniczkow;

4) wystawy prac dzieciecych;

5) udostegpnianie rodzicom teczek kart pracy 1 prac plastycznych oraz dokumentacji
z obserwacji indywidualnego rozwoju ich dziecka;

6) zapewnienie mozliwos$ci codziennego, indywidualnego kontaktu z nauczycielem;

7) planuje i1 prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng oraz ponosi odpowiedzialnos¢ za jej
jakos¢ poprzez:

a) realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego,

b) opracowanie planu pracy wychowawczo - profilaktycznej,

¢) opracowywanie miesi¢cznych planéw pracy wychowawczo-dydaktyczne;,

d) dbanie o zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci w przedszkolu ze szczegdlnym
uwzglednieniem wycieczek, spacerow i pobytu dzieci na powietrzu

e) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolno$ci i zainteresowania,

f) indywidualizacj¢ oddzialywan w stosunku do poszczegdlnych wychowankéw,

g) poszukiwanie nowych pomystow wzmacniajacych aktywno$¢ dziecka i jego
zainteresowania.

8) prowadzi i systematycznie dokumentuje obserwacje pedagogiczne majgce na celu poznanie
1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci;

9) przeprowadza analiz¢ gotowosci dziecka sze$cioletniego do podjecia nauki w szkole dwa
razy w ciggu roku szkolnego;

10) wspoltpracuje ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke
zdrowotna 1 inng;

11) organizuje spotkania z pedagogiem, psychologiem, logopeda, pielggniarka szkolna.

19
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Rozdzial 8. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 40

1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny za
jakos¢ tej pracy 1 powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) dbanie o bezpieczenstwo ucznidéw;
2) realizowanie programu nauczania zgodnie z podstawa programow3 ksztalcenia ogélnego;
3) realizowanie zatozen statutowych Szkoty i przestrzeganie zapisoOw Statutu.
3. Nauczyciel wykonuje swoje zadania poprzez:
1) uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, w tym w radach szkoleniowych;
2) ocenianie wiedzy i umiejetnosci oraz zachowanie zgodnie z przyjetym systemem
oceniania;
3) wspotpracowanie z innymi nauczycielami w formie zespoldw klasowych, przedmiotowych,
migdzyprzedmiotowych, wychowawczych, zadaniowych i problemowych;
4) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zakltad pracy;
5) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;
6) dbanie o mienie szkolne, usuwanie drobnych szkod, wzglednie zglaszanie Dyrektorowi ich
wystepowania,
7) przestrzeganie szkolnych regulaminow;
8) kontrolowanie obecnos$ci uczniow;
9) przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych;
10) dbanie o poprawnos$¢ jezykowa uczniow;
11) prowadzenie dokumentacji nauczyciela 1 wychowawcy;
12) pelienie dyzuréw w czasie przerw zgodnie z opracowanym harmonogramem,;
13) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy 1 umiejetnosci merytorycznych i metodycznych;
14) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczna;
15) wzbogacanie warsztatu pracy;
16) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie roznorodnych form
oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;
17) wybor podrecznikdéw sposrdd dopuszczonych do uzytku szkolnego;
18) wybor programu nauczania wspolnie z innymi nauczycielami przedmiotow pokrewnych;
19) realizowanie zaje¢ opiekunczo - wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania uczniow.

§ 41

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci pozadane jest, by
wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadku, gdy:
1) Dotychczasowy wychowawca wyrazi na to zgode¢ lub sam ztozy rezygnacje¢ z tej funkc;ji;

2) rodzice uczniow klasy, w ktorej wychowawstwo petni zainteresowany zgtosza taki wniosek
20
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do Dyrektora Szkoty;
3) decyzje zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
4. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy:
1) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami;
2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia;
3) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
4) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka.
5. Nauczyciel wychowawca wykonuje swoje zadania poprzez:
1) zdiagnozowanie warunkéw zycia i nauki swoich wychowankéw;
2) opracowanie, wspolnie z rodzicami i uczniami programu wychowawczego;
3) utrzymywanie systematycznych i czestych kontaktoéw z innymi nauczycielami, pedagogiem
szkolnym oraz specjalistami, w celu koordynacji dziatan dydaktyczno - wychowawczych;
4) wieloptaszczyznowa wspotprace z rodzicami;
5) wspotprace z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w KoScianie;
6) monitorowanie postepoOw w nauce swoich wychowankows;
7) dbanie o systematyczne uczg¢szczanie uczniow na zajecia;
8) udzielanie porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia si¢, wyboru zawodu itd.;
9) ksztaltowanie wlasciwych relacji pomigdzy uczniami, opierajac je na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej;
10) utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami w sprawach postepéw w nauce i zachowaniu
ucznia;
11) powiadomienie ucznia i1 rodzica o ocenach §rodrocznych 1 koncowo rocznych;
12) organizowanie zebran z rodzicami.
6. Wychowawca prowadzi okre§long przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno -
wychowawcze;j.

§ 42

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow,

w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow;

2) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w $rodowisku
szkolnym i pozaszkolnym poszczegdlnych uczniow;

3) monitorowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej realizowanej przez wychowawcow
1 nauczycieli;

4) biezacy kontakt z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Koscianie, Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w Smiglu oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz profilaktyki.

2. Pedagog wykonuje swoje zadania poprzez:

1) obserwacj¢ zachowania poszczegdlnych uczniow i oddziatu;

2) rozmowy indywidualne i1 uczestnictwo w godzinach wychowawczych oraz innych
spotkaniach oddziatu;

3) analizowanie wynikOw nauczania i zachowania uczniow; 21
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rozmowy z rodzicami;

wywiady $rodowiskowe;

udzial w zebraniach z rodzicami;

udzielenie porad wychowawczych;

prowadzenie lub organizowanie prelekcji i dyskusji na tematy wazne 1 interesujgce uczniow
1 rodzicow.

§ 43

1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

)

2)

3)

4)

5)
6)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placowki do realizacji dziatan
w zakresie zapewnienia aktywnego i1 pelnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty oraz
zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespolem, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i $srodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow

1 nauczycielom;

wspotpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami,

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli przedszkola, szkoty lub placoéwki w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

§ 44

1. Do zadan logopedy nalezy: 22
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1) prowadzenie badan wstgpnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy glosnej
1 pisma;

2) badanie logopedyczne oraz realizowanie dziatan wynikajacych z diagnozy;

3) wspoltpraca z nauczycielami prowadzacymi inne zajgcia;

4) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 grupowej dla uczniéw, w zaleznosci od
rozpoznanych potrzeb;

5) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia;

6) przygotowanie i przedstawienie Radzie Pedagogicznej na koncu kazdego poétrocza raportu
z postgpOw terapii logopedycznej u dzieci/ucznidéw.

§ 45

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) realizacja zaje¢ w klasie VII i VIII szkoty podstawowej zgodnie z ramowymi planami
nauczania;

2) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegoélnych uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

3) gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

4) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do §wiadomego planowania kariery
1 podjecia roli zawodowej;

5) koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg i placowke;

6) wspodlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciggtosci dziatan;

7) gromadzenie informacji o losach absolwentow Szkoly 1 przedstawianie jej corocznie
na pierwszym wrzesniowym posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

§ 46

1. Nauczyciel bibliotekarz realizuje nastepujace zadania:
1) W zakresie koordynowania pracy w bibliotece:
a) opracowanie rocznych planow dziatalnosci biblioteki oraz termindéw wazniejszych imprez
1 uroczystosci,
b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,
¢) projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy,
d) sprawozdania z pracy biblioteki, zawierajace oceny czytelnictwa,
e) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy 1 dokumentacje¢ prac biblioteki.
2) W zakresie pracy pedagogiczne;j:
a) udostepnia zbiory czytelnikom,
b) wspotuczestniczy w realizacji zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,
¢) prowadzi rézne formy upowszechniania czytelnictwa i poradnictwa poprzez czytanie
dzieciom ksigzek przez rodzicéw i1 zaproszonych gosci, prowadzenie gazetki §ciennej,
wspolpraca z Samorzadem Uczniowskim przy wydawaniu gazety szkolnej, tradycyjne
kiermasze taniej ksigzki,
d) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze ucznidw zwigzane z naukg i1 z indywidualnymi
zainteresowaniami poprzez konkursy czytelnicze, cykliczne ,,spotkania z ksiazkg”,
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aktywny udziat w lokalnych akcjach czytelniczych.
3) W zakresie pracy organizacyjno- technicznej:
a) gromadzi zbiory zgodnie z potrzebami i mozliwo$ciami szkoty,
b) ewidencjonuje, opracowuje zbiory, dokonuje selekcji ksiegozbioru,
¢) prowadzi warsztat informacyjny,
d) umozliwia korzystanie z komputerow z dostepem do internetu,
e) wspolpracuje z innymi bibliotekami szkolnymi z gminy Smigiel, Biblioteka
Pedagogiczng w Koscianie oraz Miejska Biblioteka Publiczng w Smiglu,
f) dokonuje analizy stanu czytelnictwa.
4) W zakresie wspolpracy z rodzicami i innymi organizacjami:
a) angazuje rodzicow w projekty i akcje czytelnicze,
b) korzysta ze $rodkow finansowych Rady Rodzicéw przy zakupie ksigzek do biblioteki i
nagréd w konkursach,
¢) wspotpracuje z soltysami, ochotniczymi strazami pozarnymi, parafiami i innymi
instytucjami przy okazji organizowania imprez srodowiskowych.

§ 47

1. Do zadan nauczyciela wychowawcy swietlicy nalezy:
1) zapewnienie opieki i bezpiecznego pobytu dzieciom/uczniom zapisanym do §wietlicy
oraz dzieciom/uczniom oczekujacym na dodatkowe zajecia;
2) organizowanie pracy opiekunczo - wychowawczej zgodnie z programem pracy $§wietlicy;
3) organizowanie zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;
4) utrzymanie tadu i porzadku w trakcie zajec;
5) utrzymywanie kontaktu z wychowawcami i rodzicami;
2. Nauczyciel wychowaweca $wietlicy wykonuje swoje zadania poprzez:
1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wtasnej i odrabiania zadan
domowych w $wietlicy;
2) organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniach §wietlicy i na powietrzu, majacy
na celu prawidtowy rozwoj fizyczny dziecka;
3) ujawnianie 1 rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym zakresie;
4) stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz
ksztattowanie nawykow zycia codziennego;
5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny i czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia;
6) rozwijanie samodzielnos$ci, samorzadnosci oraz aktywnosci spoleczne;;
7) wspotdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

§ 48

1. Pielggniarka szkolna sprawuje opieke nad uczniami, ktdrych przyjmuje w gabinecie profilaktyki
zdrowotnej 1 pomocy przedlekarskie;j.
2 . Do zadan pielggniarki szkolnej nalezy:
1) powiadamianie rodzicow o terminach i zakresie udzielania §wiadczen opieki zdrowotne;j
1 profilaktyki opieki zdrowotnej nad uczniami;
2) powiadamianie o mozliwosciach kontaktowania si¢ w zwigzku ze sprawowang opraka
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zdrowotng nad uczniami;

3) prowadzenie dokumentacji medycznej uczniéw na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

4) zaangazowanie w dzialania profilaktyczne Szkoty, prowadzenie zaje¢ promujacych zdrowie.

§ 49

1. Poza nauczycielami w Szkole zatrudnia si¢ pracownikow administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktorych mowa w ust.1 okreslaja
odrebne przepisy.

3. W Szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska administracji 1 obstugi:

1) sekretarke;
2) sekretarza;
3) ksiegowa;
4) pomoc nauczyciela przedszkola;
5) sprzataczki;
6) woznego;
7) opiekuna dowozéw ucznidow dojezdzajacych;
8) palacza.
4. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracji 1 obstugi sa zobowigzani do

wykonywania pracy zgodnie ze szczegdbtowym zakresem obowigzkéw opracowanym przez
Dyrektora Szkoty do zajmowanego stanowiska. Przyjecie szczegotowego zakresu obowigzkow
jest potwierdzane podpisem pracownika.
5. Szczegbdlowy zakres czynnosci na stanowiskach pracy znajduje si¢, w teczkach akt osobowych
pracownikow.
6. Do podstawowych obowiazkow administracji 1 obstugi nalezy w szczegdlnosci:
1) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;
2) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udost¢pnianie
dokumentéw znajdujacych si¢ w posiadaniu szkoly, o ile prawo tego nie zabrania;
3) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;
4) zachowanie uprzejmosci 1 zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami;
5) zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim,;
6) state podnoszenie umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych;
7) sumienne i staranne wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty.
7. Wszyscy pracownicy Szkoly sa zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkotg, uwzgledniajac obowigzujace w tym zakresie
przepisy statutu, wewnetrznych regulaminéw 1 przyjetych w Szkole procedur.

Rozdzial 9. Uczniowie szkoly

§ 50

1. Uczen ma prawo do:
1) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;
2) poznania kryteriow oceniania z poszczeg6lnych przedmiotdéw i zachowania;
3) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;; 25
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4) poszanowania swej godnosci;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajag one dobra osobistego 0sob
trzecich;

7) korzystania z pomocy i wsparcia, w tym rowniez pomocy materialnej ze wzgledu na
trudnosci rodzinne lub losowe;

8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,;

9) nietykalnosci osobistej;

10) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole;

11) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
i w mysl obowigzujacych regulaminéws;

12) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach i zawodach.

§ 51

1. Uczen ma obowigzek:

1) zachowywac si¢ odpowiednio podczas zaje¢ edukacyjnych;

2) uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych aktywnie 1 systematycznie, na miar¢ swoich
mozliwosci;

3) uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji;

4) dbac¢ o wspolne dobro, fad 1 porzadek w szkole;

5) nosi¢ odpowiedni, schludny stroj szkolny, w tym strdj na zajgcia wychowania fizycznego;

6) nosi¢ strgj galowy wedtug wzoru: biata bluzka/ koszula 1 czarna lub granatowa spodnica/
spodnie, 1 odpowiednie obuwie w czasie uroczystosci szkolnych, panstwowych, konkursow
1 egzaminow;

7) dba¢ o zdrowie wiasne i1 innych, nie uzywaé, posiada¢ i rozprowadza¢ narkotykow,
dopalaczy, alkoholu, papieroséw, e- papierosow, napojow energetyzujacych oraz innych
szkodliwych substancji:

a) w razie ztamania zakazu w drodze, do i ze szkoty na terenie szkoty oraz w czasie
wycieczek 1 imprez organizowanych przez szkote wobec ucznia beda wyciggane
surowe konsekwencje:

- uwaga do dziennika,

- wezwanie rodzicoOw,

- nagana dyrektora szkoty,
- interwencja policji.

8) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;

9) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia;

10) dbac o honor i tradycje szkoty;

11) podporzadkowac si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz
ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego;

13) okazywa¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom Szkoty, ludziom
starszym oraz pozostatym uczniom poprzez spolecznie akceptowane formy;

14) przestrzegaé zapisow statutowych szkoty;

15) usprawiedliwia¢ spoznienia i nieobecnosci w formie pisemnej wystawionej przez rodzica
w terminie nie pdzniej niz dwa tygodnie od momentu pojawienia si¢ na zajeciach. Rogigic
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moze roéwniez usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ ustnie lub poprzez komunikator dziennika
elektronicznego;

16) nie korzysta¢ podczas zaj¢¢ lekcyjnych i w czasie przerw z telefonu komoérkowego

1 innych urzadzen elektronicznych (wytaczy¢ i schowac):
a) w autobusie szkolnym oraz w szatni po zajeciach lekcyjnych nie wolno uzywac telefonu,
b) w razie koniecznos$ci kontaktu z rodzicami uczen moze bezptatnie skorzystac

z telefonu stacjonarnego zlokalizowanego w sekretariacie Szkoty,

¢) uczniowie moga korzystac¢ z telefonow komorkowych wytacznie za zgoda nauczyciela,
d) w razie zlamania zakazu nauczyciel wpisuje uwage do dziennika.

§ 52

1. Uczen moze otrzymac¢ nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng naukg i pracg na rzecz Szkoty;
2) wzorowg postawe;
3) wybitne osiagnigcia;
4) dzielno$¢ 1 odwage.
2. Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu Uczniowskiego, Rady
Rodzicoéw po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.
3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla ucznidw:
1) pochwata wychowawecy i opiekuna organizacji uczniowskich;
2) pochwatla Dyrektora wobec catej spotecznosci uczniowskiej;
3) list pochwalny do rodzicow;
4) dyplom;
5) nagrody rzeczowe;
6) odnotowanie osiggnie¢ ucznia na $wiadectwie szkolnym.
4. Uczniom przyznaje si¢ §wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§53

1. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy;
2) upomnienie wychowawcy wobec klasy;
3) pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia przez wpis w dzienniku
elektronicznym;
4) upomnienie lub nagana Dyrektora;
5) upomnienie lub nagana Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
6) pokrycie kosztéw dewastacji mienia szkolnego przez rodzicow;
7) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych;
8) przeniesienie ucznia do innej szkoty;
9) i inne.

2. Dyrektor Szkoly moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoly w przypadku, gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie wplynac
na postaw¢ ucznia. O przeniesienie do innej szkoty wnioskuje sie, gdy uczen:

1) notorycznie tamie postanowienia statutu Szkoty, otrzymat kary przewidziane w statucie,
a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektow; 27
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2) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu innych
uczniow;
3) dopuszcza si¢ czyndow tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.
3. Od natozonej kary uczen, jego rodzice lub przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego mogag, w
formie pisemnej, odwotac¢ si¢ do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od dnia ukarania.
4. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:
1) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie;
2) odwota¢ kare;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
5. Od decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoty odwotanie nie przystuguje.
6. Szkota informuje rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.

Rozdzial 10. Ocenianie uczniow

§ 54

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu poprzez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych z programéw nauczania oraz w formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie;

2) pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;j.

§ 55

1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego (we wrze$niu) informujg ucznidw oraz ich rodzicow
podczas lekcji organizacyjnych oraz zebran z rodzicami o:

1) wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ($rddrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow o
warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

3. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia i1 rodzicow. Kazde sprawdzenie osiggnie¢ jest w pelni
komentowane przez nauczyciela, tak by uczen moégl sprawowac kontrole nad wlasnym
uczeniem si¢. Nauczyciel ustalajagcy ocene ma obowigzek przekaza¢ uczniowi ustnie lub
pisemnie informacj¢ zwrotng - co zrobit Zle i jak moze si¢ poprawic.

4. Zgodnie z harmonogramem ustalonym na poczatku kazdego roku szkolnego, odbgda2&ie
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zebrania ogdlne oraz konsultacje- tzw. ,,drzwi otwarte”. Zainteresowani rodzice moga rowniez
uzyska¢ informacje o postepach ucznia w nauce, korzystajac z bezptatnego dostepu do
dziennika elektronicznego.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne udost¢pniane sg uczniom do domu. Kazdy
zainteresowany nauczyciel ma prawo poprosi¢ o zwrot podpisanej przez rodzica pracy
W wyznaczonym przez siebie terminie.

6. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii lub orzeczenia poradni
psychologiczno - pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania
edukacyjne w stosunku do ucznia.

7. Nie ocenia si¢ ucznia w ciggu dwdch dni po usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole trwajace;j
co najmniej tydzien, przy czym uczen jest zobowigzany zaliczy¢ w ciggu dwoéch tygodni zalegle
prace klasowe i sprawdziany wiadomosci.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego w szczego6lnosci pod uwage bierze si¢ wysitek
wktadany przez ucznia w wywiazywaniu si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych
zajec.

9. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza specjaliste, na
czas okreSlony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wyzej wymienionych zajeé
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, to w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

10. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub/i etyke, do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

11. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.
1) W przypadku ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego j¢zyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie orzeczenia;
2) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 56

1. W klasach T -III szkoty podstawowej $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych i zachowania sg ocenami opisowymi.
2. Ocenie opisowej podlegaja nastgpujace obszary aktywnos$ci ucznia:
1) edukacja polonistyczna;
2) jezyk obcy;
3) edukacja muzyczna;
4) edukacja plastyczna;
5) edukacja spoleczna;
6) edukacja przyrodnicza;
7) edukacja matematyczna; 29
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8) zajecia komputerowe;
9) zajecia techniczne;
10) wychowanie fizyczne i edukacja zdrowotna.

3. Oceny, o ktorych mowa w ust. 1, ustalane sg przez nauczycieli na podstawie:

1) obserwacji rozwoju i postepow ucznia;

2) pochwal i uwag odnotowanych w dzienniku elektronicznym;
3) wynikéw pisemnych prac ucznia;

4) wynikoéw zadan kontrolnych;

5) informacji nauczyciela jezyka obcego.

4. Klasyfikowanie §rodroczne uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego do konca
stycznia danego roku szkolnego.

5. Klasyfikacja roczna w klasach I-1II szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania.

6. Ocena biezaca: odbywa si¢ kazdego dnia w czasie trwania zaj¢¢ szkolnych, informuje, motywuje
ucznia do wysitku, wskazuje osiggnigcia i to, czego nalezy jeszcze dokonaé, usprawnic.

1) Do oceniania biezacego stosuje si¢ ponizszg skalg ocen:
stopien celujacy - 6 (cel),
stopien bardzo dobry -5 (bdb),
stopien dobry - 4 (db),
stopien dostateczny - 3 (dst),
stopien dopuszczajacy - 2 (dop),
stopien niedostateczny - 1 (ndst).
2) Dopuszcza si¢ stosowanie znakow + stawianych za oceng w tej samej rubryce.

7. Pisemne prace kontrolne nauczyciel ocenia stosujgc ponizsze zasady ustalania ocen:
100% punktow - ocena celujaca
95 - 99% punktéw - ocena bardzo dobra+
90- 94% punktéw - ocena bardzo dobra
80 - 89% punktow - ocena dobra+
70 - 79% punktéw - ocena dobra
60 - 69% punktéw - ocena dostateczna +
50 - 59% punktéw - ocena dostateczna
40 - 49% punktow - ocena dopuszczajaca +
30 - 39% punktéw - ocena dopuszczajgca
25 - 29% punktow - ocena niedostateczna +
0 - 24% punktow - ocena niedostateczna.

8. Przy ocenie opisowej srodrocznej i koncoworocznej stosujemy nastepujace zapisy:
1) Wysoki i bardzo dobry poziom wymagan formutujemy przy pomocy stwierdzen:

Wspaniale radzi sobie..........cceeevevveeiieninennen.

Doskonale opanowal...........ccccceeviiiiiennnnnen.

Bardzo dobrze.........coccoeviiiiiiiis

Wiedza 1 umiejetnosci wykraczajg poza wymagania podstawowe z zakresu ...............
Bezblednie ........cccoeeeiiiiiiii 30
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2) Dobry poziom wymagan formutujemy przy pomocy stwierdzen:
Dobrze radzi sobie,ale czasem popetnia btedy
Czasami popeinia bledy, ale dostrzega je 1 samodzielnie je koryguje

Wykonuje......cccoeeveeeiieeiienirennnnne , ale czasami przy pomocy nauczyciela
Zwykle przestrzega.................... , ale i

3) Zadowalajacy poziom wymagan formulujemy przy pomocy stwierdzen:
Wykonuje proste.........cceecveeeruveennnee.

Masz trudnosScl......uuueeeeeennn.

4) Poziom niezadowalajacy formutujemy przy pomocy stwierdzen:
Zwykle popelia bledy .......cccoeevviiiiiiiiniiiiie
Ma duze trudno$Ci......cceevevereeneenenienieenne.
NIEStarannie .......cceeeeeereeereeenieenieesieeneeans
Nie potrafi samodzielnie............ccccveevveeeeiieennennn.
Nie opanowal umiejetnosci.......ccoevveerieenieeieenienaeens
Wylacznie przy pomocy nauczyciela ..........oceeeeuennene
9. Ocena $rodroczna 1 koncoworoczna z religii wyrazona jest, podobnie jak oceny czastkowe
wedtug skali z pkt. 6.

§ 57

1. Klasyfikacja roczna w klasach IV -VIII szkoly polega na okresowym
podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania i ustalenia ocen klasyfikacyjnych:
1) Stopnie wedtug nastepujace;j skali:
stopien celujacy - 6 (cel),
stopien bardzo dobry -5 (bdb),
stopien dobry - 4 (db),
stopien dostateczny - 3 (dst),
stopien dopuszczajacy - 2 (dop),
stopien niedostateczny - 1 (ndst).
2) Oceny z zachowania wedlug nastepujacej skali:
WZOrowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.
2. Do oceniania biezacego stosuje si¢ powyzsza skale ocen oraz dopuszcza si¢ stosowanie znakdéw
+ stawianych za oceng w tej samej rubryce dziennika elektronicznego.
3. Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekeji maksymalnie jeden raz w semestrze 3,
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w przypadku przedmiotéw do 2 godzin lekcyjnych w tygodniu i dwa razy w semestrze

w przypadku przedmiotéw powyzej 2 godzin lekcyjnych tygodniowo, po uzgodnieniu

z nauczycielem, co nauczyciel odnotowuje we wilasnej dokumentacji wpisujac ,,NP” i datg.
Kazde kolejne nieprzygotowanie do zaje¢ skutkuje oceng niedostateczng wpisang do dziennika
w kategorii ,,nieprzygotowanie do lekcji” oznaczone skrétem ,,NP”.

4. Tlo$¢ ocen z poszczegdlnych przedmiotow w semestrze uzalezniona jest od tygodniowego
przydziatu godzin:

1 raz w tygodniu - co najmniej 3 oceny,
2 3 razy w tygodniu - co najmniej 6 ocen,
4 razy w tygodniu - co najmniej 8 ocen,
5 razy w tygodniu - co najmniej 10 ocen.

5. Kartkéwki obejmujg tre$ci nauczania z maksymalnie trzech ostatnich zaje¢ lekcyjnych lub
pracy domowej, nie s3 zapowiadane oraz nie mozna ich poprawiaé. Kartkéwka, moze by¢
pisemng forma odpowiedzi ustne;.

6. Prace klasowe obejmuja treSci nauczania z co najmniej jednego modutu (dziatu) i1 sg
zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Prace klasowa poprzedza lekcja
powtdrzeniowa. Nauczyciel ma dwa tygodnie na sprawdzenie i oddanie pracy klasowe;.

W dniu oddania pracy klasowej nauczyciel ma obowigzek szczegdtowo omoéwi¢ wyniki i dac¢
prace uczniom do wgladu. Oceng z pracy klasowej mozna poprawi¢ w terminie dwoch tygodni
od oddania prac po wczesniejszym uzgodnieniu z nauczycielem.

7. Sprawdziany wiadomos$ci obejmuja tresci nauczania powyzej trzech tematow, ale mniej niz caty
modut (dzial) . Sa zapowiadane z maksymalnie tygodniowym wyprzedzeniem. Uczen ma
mozliwo$¢ poprawy oceny w ciagu tygodnia.

8. Pisemne prace kontrolne nauczyciel ocenia stosujac ponizsze zasady ustalania ocen:

100% punktoéw - ocena celujaca

95 - 99% punktéw - ocena bardzo dobra+
90 - 94% punktow - ocena bardzo dobra

80 - 89% punktdéw - ocena dobra+

70 - 79% punktow - ocena dobra

60 - 69% punktéw - ocena dostateczna +
50 - 59% punktéw - ocena dostateczna

40 - 49% punktow - ocena dopuszczajaca +
30 - 39% punktow - ocena dopuszczajaca
25 - 29% punktow - ocena niedostateczna +
0 - 24% punktoéw - ocena niedostateczna.

9. W ciagu dnia uczen moze pisa¢ co najwyzej jedng prace klasowa lub -sprawdzian. W ciggu
tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy prace klasowe lub sprawdziany.

10. Do poprawy pracy klasowej lub sprawdzianu uczen moze przystapi¢ tylko jeden raz.
Nauczyciel wpisuje do dziennika pozytywna ocen¢ uzyskang przez ucznia z poprawy pracy
klasowej czy z poprawy sprawdzianu, nadpisujac (zmieniajac) oceng pierwotng.

11. W dzienniku elektronicznym, nauczyciel wstawia symbole oznaczajac konkretng forme
sprawdzania wiedzy:

Pk - praca klasowa
S- sprawdzian 32
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K - kartkowka

W - wypracowanie

D - dyktando

O - odpowiedz

Rc - recytacja

Pr - projekt

A - aktywnos¢

Zd - zadanie domowe

Z - zeszyt/zeszyt ¢wiczen

R - referat

P - prezentacja multimedialna

KZ - konkursy/ zawody sportowe

NP - nieprzygotowanie do zaje¢, itp.

lub inne wyszczegdlnione przez nauczyciela w przedmiotowym systemie oceniania.
12. W przedmiotowym systemie oceniania nauczyciele wykorzystuja tzw. rednig wazona. Kazda

forma sprawdzania wiedzy i aktywnosci ma warto$¢ przedstawiong w ponizszej tabeli:

Formy aktywnosci Skrot 'Waga oceny
Praca klasowa Pk 3
Sprawdzian S 3
Kartkowka K 2
Wypracowanie \\4 2
Dyktando D 1
Odpowiedz ustna O 2
Recytacja Rc 2
Projekt Pr 2
Aktywnos$¢ A 1
Zadanie domowe Zd 1
Zeszyt/zeszyt wiczen V4 1
Referat Rf 1
Prezentacja multimedialna P 1
Konkursy/zawody sportowe (szkota-gmina, powiat, 1do3
rejon-wojewodztwo)

Nieprzygotowanie do zaj¢c INP

Prace pisemne Pp 2

13. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasigegu wojewddzkim otrzymuj g z danych zajec
edukacyjnych celujaca roczna ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkél?r’su
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przedmiotowego uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 58

. Ocena z zachowania ucznia powinna uwzgledni¢ w szczegdlnosci

funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym oraz respektowanie zasad wspotzycia
spotecznego i ogblnie przyjetych norm etycznych.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych oraz promocje do
klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoly z zastrzezeniem pkt. 4.

. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

. Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy 1 jest ona ostateczna.

. W klasach I - III szkoty podstawowej ocena z zachowania jest oceng opisowa. W klasach IV -
VIII szkoty podstawowej obowigzuja nastepujace kryteria ocen z zachowania:

1) Zachowanie wzorowe - ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
a) jest wzorem dla innych,
b) wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz szkoty 1 srodowiska,
¢) bierze udzial w konkursach, olimpiadach 1 zawodach sportowych,
d) dazy do rozwijania wiasnych zainteresowan i zdolnos$ci korzystajagc m.in. z oferty zajec
pozalekcyjnych w szkole,
e) nie pije alkoholu, nie pali papieroséw, nie zazywa narkotykow,
f) jego kultura osobista jest bez zarzutu, a postawa godna nasladowania,
g) nosi zawsze obuwie zmienne, chodzi schludnie ubrany,
h) szanuje mienie szkoty oraz spoteczne,
i) nie spoznia si¢ na zajecia lekcyjne,
j) ma wzorowg frekwencje.
2) Zachowanie bardzo dobre - ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkdéw ucznia zgodnie ze statutem szkoty,
b) bierze udzial w konkursach 1 imprezach szkolnych,
¢) chetnie udziela pomocy innym,
d) cechuje go kultura osobista 1 kultura zachowania wobec 0s6b dorostych i kolegow,
e) nosi obuwie zmienne i chodzi schludnie ubrany,
f) nie ulega nalogom i nie namawia do nich kolegow,
g) nie opuszcza zaje¢ lekcyjnych,
h) nie sp6znia si¢ do szkoty.
3) Zachowanie dobre - ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) wywiazuje si¢ z podstawowych obowigzkow szkolnych i przestrzega regulamindw,

b) nie sprawia klopotow wychowawczych, 34
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¢) opuszcza mato zaj¢¢ lekcyjnych,
d) przestrzega zasad estetycznego wygladu,
€) nosi obuwie zmienne,
f) przestrzega zasad kultury osobiste;.
4) Zachowanie poprawne - ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych 1 nie zawsze przestrzega
regulaminow,
b) wymaga statego nadzoru wychowawczego,
¢) wykazuje zaniedbania w zakresie kultury osobistej, estetyki wygladu,
d) jest niesystematyczny i mato aktywny na zajeciach.
5) Zachowanie nieodpowiednie - ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) w sposob razacy zaniedbuje obowigzki szkolne:
b) nie podejmuje zadnych prob poprawy swego zachowania,
¢) wykazuje duze zaniedbanie w kulturze osobistej,
d) nie szanuje mienia szkoty,
e) nie reaguje na upomnienia a zastosowane S$rodki wychowawcze nie przynosza
oczekiwanych rezultatow,
f) ma zty wplyw na rowie$nikow.
6) Zachowanie naganne - ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia zgodnie ze statutem Szkoty,
b) ma niska kulture osobistg i lekcewazacy stosunek do pracownikéw Szkoty,
¢) ma zty wplyw na rowie$nikow,
d) ma duza ilo$¢ uwag negatywnych,
e) dopuszcza si¢ wandalizmu, uzywa wulgaryzmow.

§ 59

1. Klasyfikowanie koncoworoczne polega na podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania 1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania wedlug skali.

2. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne,
a ocene¢ zachowania - wychowawca klasy.

3. Ocena $rodroczna jest $rednig wazong ocen czastkowych wystawianych zgodnie z ponizsza
tabela:

Srednia wazona ocena

5,50 <5<6,0 celujacy

4,75 <s<5,50 bardzo dobry

3,75<s<4]75 dobry

2,75 <s<3,75 dostateczny

1,75 <s<2,75 dopuszczajacy

<1,75 niedostateczny
s — $rednia

1) Pozytywng ocen¢ $rodroczng otrzymuje uczen, ktorego Srednia wazona ocen czastkowych
z calego okresu wynosi minimum 1,75. 35
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2).0Oceng $rodroczng wystawia nauczyciel prowadzacy poszczegodlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne.

3). Przy wystawianiu oceny $rodrocznej dopuszcza si¢ tolerancje wartosci $redniej wazonej
0,05.

. Poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicoOw za
posrednictwem dziennika elektronicznego o przewidywanych ocenach niedostatecznych oraz
mozliwym nieklasyfikowaniu ucznia na 30 dni przed koncoworocznym klasytikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej., a o pozostalych ocenach na 14 dni przed tym
posiedzeniem. O klasyfikacyjnych ocenach §rédrocznych i koncoworocznych rodzice
dowiaduja si¢ po zalogowaniu do dziennika elektronicznego.

. Swiadectwo promocyjne i ukonczenia szkoty z wyrdéznieniem otrzymuje uczen, ktéry uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4.75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ z zachowania.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rdédrocznej stwierdzone zostanie, ze poziom o0siggni¢c
edukacyjnych wucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w semestrze
programowo wyzszym, szkota powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢ szans¢ uzupelnienia
brakoéw poprzez skierowanie ucznia na zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania.

§ 60

. Organizacje¢ 1 przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz
sprawdzianu wiedzy i umiejetnos$ci regulujg odrgbne przepisy.

Rozdzial 11.Postanowienia koncowe

§ 61

. Szkota posiada wtasny ceremoniat szkolny.
2. Szkota posiada witasny sztandar wedlug wzoru zgodnego z odrgbnymi przepisami. Na
sztandarze, na granatowym tle znajduje si¢ wizerunek patrona Szkoty, porucznika Stefana
Rysmanna. Na czerwonym tle jest godlo narodowe. Sztandar jest przechowywany w szkolne;j
gablocie.
. Szkota posiada wilasny, autorski hymn, wykonywany w czasie najwazniejszych uroczystosci
szkolnych.
. Poczet sztandarowy sktada si¢ z trzech ucznidw oraz trzech uczniow rezerwowych. Poczet
sztandarowy reprezentuje Szkote podczas uroczystosci szkolnych, panstwowych
1 koscielnych.
1) Chorazy 1 asysta ubrani s3:

a) uczen: ciemny garnitur , biata koszula i krawat,

b) uczennice: biate bluzki i granatowe/czarne spodnice (ciemny kostium).
2) Insygnia pocztu sztandarowego:

a) bialo-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem bialym 36
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w stron¢ kotnierza, spigte na lewym biodrze,
b) biate rekawiczki.
3) Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sg w gabinecie Dyrektora;
4) Catoscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez
Dyrektora spos$réd nauczycieli Szkoty;
5) Przekazanie sztandaru nastepuje podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego;
6) Szczegotowe zachowania pocztu sztandarowego regulujg odrebne przepisy.

§ 62

1. Szkota posiada procedury postepowania w razie wypadkow, innych zagrozen (w tym
terrorystycznych) oraz procedury zwigzane z niewlasciwym zachowaniem ucznidow.

§ 63

1. Szkota posiada polityke ochrony danych osobowych.
§ 64

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 65

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie Szkoty jest Rada Pedagogiczna.

Statut przyjeto w dniu 26.01.2023 r. Uchwala Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im.
por. Stefana Rysmanna w Bronikowie nr 1/2023.

/-/ Bartosz Krupka
Przewodniczaca Samorzadu Uczniowskiego

/-/ Bartlomiej Czarnecki
Przewodniczaca Rady Rodzicow

/-/ Piotr Filipowicz
Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
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