Zarzadzenie Nr 568/23
Burmistrza Smigla

z dnia 13 marca 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej im. Powstancow Wielkopolskich w Starym Bojanowie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023 r., poz. 40), art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 ze zm.) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428)
zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Powstancow
Wielkopolskich w Starym Bojanowie.

§ 2.

Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.

Ogloszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej Smigla www.smigiel.pl,
Biuletynie Informacji Publicznej Smigla i tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego Smigla.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Smigla

/-/ Matgorzata Adamczak


http://www.smigiel.pl/

Zakacznik

do Zarzadzenia Nr 568/23
Burmistrza Smigla

z dnia 13 marca 2023 r.

BURMISTRZ SMIGLA
oglasza konkurs na stanowisko
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. POWSTANCOW
WIELKOPOLSKICH W STARYM BOJANOWIE
ul. Szkolna 6, 64-030 Stare Bojanowo

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r., poz. 1449 ze zm.).

2. Oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé nizej wymienione dokumenty:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju

szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegdlnoSci
informacj¢ o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) o$wiadczenia zawierajgce nastgpujgce dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji)

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w § 1 pkt 3) ww.
rozporzadzenia: $wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty
potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studidw
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata;

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem
kopie dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
W ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r., poz. 672),
lub dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskie, na kierunku filologia polska, lub dyplomu
potwierdzajagcego prawo o wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka
polskiego

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenie
lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;



8) oswiadczenie ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 289);

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2023 r.,
poz. 342) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) po$wiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie¢ Karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
22021 r., poz. 1762 ze zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r., poz. 574 ze zm.) oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

15) oswiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych;

16) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych
w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora, zgodnie
zZ rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE.

. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, telefonem
kontaktowym i z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im.
Powstancéw Wielkopolskich w Starym Bojanowie” w terminie 18 dni od dnia ukazania si¢
ogloszenia tj. do dnia 31 marca 2023 r. w Punkcie Obstugi Mieszkanca Urzedu Miejskiego
Smigla, Plac Wojska Polskiego 6, 64-030 Smigiel do godz. 13°° lub pisemnie. Decyduje
data wptywu oferty do Urzedu Miejskiego Smigla. Dopuszcza si¢ ztozenie oferty w postaci
elektronicznej. Oferta skladana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym ePUAP 1 zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zatgczniki
oferty.

Dokumenty, ktore wpltyng po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Smigla.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie.



