
Zarządzenie Nr 10/2021

Dyrektora Centrum Kultury w Śmiglu

z dnia l9 sierpnia 2021 r.

w sprawie wprowadzenia regulaminów pracy, wynagradzanta
or az r e gulaminu organizacyj ne go

Centrum Kultury w Śmiglu

D ziałając na podstawie :

- Ustawy z dnta 25.10.1991 r, o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (tekst
j ednolity Dz.U . 2020 poz.I9 4),
- Ustawy z dnta26.06.I974 r. - Kodeks Pracy (tekst jednolity Dz.U. 2020 poz.I320),
- Rozporządzenta Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z 22.10.2015 r. w sprawie
vq,nagradzania pracowników insty,tucji kultury (Dz.U.2015 poz. 1798 zpożn.zm,)
- ustawy z dnia 3.03.2000 o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi
(tj. Dz.U. 2019 poz.2l36;)
- ustawy o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (tj. Dz.U. 2020 poz. I94)
- ustawy o bibliotekach (tj. Dz.U. 2019 poz.1479)
- uchwały nr Y l33ll990 Rady Miasta i Gminy Śmigiel z dnia 2] .Og.1990 r. w sprawie utworzenia
instytucji upowszechniania kultury pod nazwą Centrum Kultury
- Statutu Centrum Kultury

zar ządzatl co następuj e :

§1'Wprowadzam:

- regulamin orgarizacyjny stanowiący zńącznik nr 1 do niniejszego zaruądzettia,
- regulamin pracy stanowiący zńączniknr 2 do niniejszego zarządzenia,
- regulamin wynagradzania stanowiący zńącznik nr 3 do niniejszego zarządzenia.

§2
Zobońązlję wszystkich pracowników Centrum Kultury w Śmiglu do zapoznania się z treścią
regulaminó w i bezvlzględnego ich przestrzegania.

:§,-, 
§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie po up§,rnrie dwóch tygodni od dnia podania go do wiadomości
pracownikom. Pracownicy potwierdzają zapoznante się z regulaminami własnoręaznym
podpisem.

§4
Z dniem wejścia w życie niniejszych regulaminów tracą moc dotychczas obowięujące.

Smigiel, dnia 19 sierpnia 2021r.
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