STATUT

PRZEDSZKOLA W SMIGLU



ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Przedszkole w Smiglu zwane dalej ,,przedszkolem” jest przedszkolem publicznym.
2. Siedziba przedszkola znajduje sie¢ w Smiglu przy ul. Leszczynskiej 13.
3. Przedszkole funkcjonuje w trzech odrgbnych budynkach:
1) przy ul. Leszczynskiej 13 w Smiglu,
2) przy Al. Bohaterow 7 w Smiglu,
3) przy ul. Smigielskiej 1 w Zegrowku.
4. Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Smigiel.
5.Ustalona nazwa uzywana jest przez przedszkole w pelnym brzmieniu

Przedszkole w Smiglu
Al. Bohaterow 7
64 — 030 Smigiel

§ 2

Przedszkole dziata na podstawie :

=

Ustawy z dnia 14 grudnia 2017 Prawo Os$wiatowe ( Dz. U .z 2017 r., poz. 59)
Uchwaty nr 106 /97 Zarzadu Miejskiego Smigla z dnia 12.12.1997 r. w sprawie
funkcjonowania Pafnstwowego Przedszkola w Smiglu .

Niniejszego statutu.

§3

Przez przedszkole rozumie si¢ instytucje¢ opiekunczo — wychowawcza, do ktorej
uczeszezaja dzieci w wieku od 3 lat do rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego.
Przez nauczyciela — nalezy rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego przedszkola.

Przez rodzicéw — nalezy rozumie¢ takze prawnych opiekundow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem

Przez podstawi¢ programowa wychowania przedszkolnego nalezy rozumie¢
obowigzkowe zestawy celow ksztalcenia i treSci nauczania, w tym umiej¢tnosci,
opisane w formie ogdlnych 1 szczegotowych wymagan dotyczacych wiedzy 1
umiejetnosci, ktore powinno posiada¢ dziecko po zakonczeniu okreslonego etapu
edukacyjnego, oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzgledniane
odpowiednio w programach wychowania przedszkolnego, programach nauczania i
podczas realizacji zaje¢ z wychowawca.

Przez program wychowania przedszkolnego lub program nauczania do danych zajgé
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego — nalezy rozumie¢ program, o ktorym
mowa w art. 3 pkt 13b ustawy o systemie o$wiaty

Przez niepetnosprawnosci sprzezone — nalezy rozumie¢ wystgpowanie u dziecka
niestyszacego lub stabostyszacego, niewidomego lub stabowidzacego, z



niepetnosprawnosciag ruchowa w tym afazja, z niepelnosprawnoscig intelektualng z
autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, co najmniej jeszcze jednej z wymienionych
niepetnosprawnosci

Przez specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci w
uczeniu si¢ odnoszace si¢ do dziecka w normie intelektualnej, ktore ma trudnosci w
przyswajaniu tresci nauczania, wynikajgce ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami
neurologicznymi

§4

Przedszkole prowadzi dziatalno$¢ opiekunczo — wychowawcza przez caty rok szkolny
z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy.

., Przedszkole funkcjonuje przez caty rok z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy na wniosek Dyrektora przedszkola”.

Przedszkole pracuje w dni robocze od poniedziatku do piagtku w godzinach od 6:30 do
16:00 w Smiglu i w oddziale przedszkolnym w Zegrowku w godzinach od 7:00 do
16:00.

,» W okresie ferii zimowych i przerw §wigtecznych , w okresie obnizonej frekwencji

( przerwa zimowa, przerwa wiosenna) organizacj¢ dziatalno$ci Przedszkola ustala
Dyrektor Przedszkola.

§S5

Przedszkole jest jednostka budzetows, ktora finansowana jest przez :

a) Gmine Smigiel

b) Rodzicow w formie optat za Swiadczenia przedszkola w wysokosci uchwalane;j
przez organ prowadzacy

§6

. Swiadczenia udzielane przez przedszkole s3 nieodptatne w zakresie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, okreslonej przez Ministra
Edukacji Narodowej. Podstawa programowa jest realizowana przez caty pobyt dziecka
w przedszkolu.
Wysoko$¢ optaty stalej za §wiadczenia wykraczajacej poza bezptatny pobyt dziecka w
przedszkolu o ktorej mowa w § 4 ust. ustala si¢ zgodnie z biezaca uchwatg Rady
Miasta Smigla. Jest ona ustalana na podstawie stawki godzinowej, ktora nie moze by¢
wyzsza niz 1 zt. Obejmuje ona nastepujace zajecia opiekunczo-wychowawcze i
dydaktyczne:
a) gry i zabawy edukacyjne wspomagajace rozwoj psychofizyczny, emocjonalny
1 spoteczny dziecka,
b) zabawy aktywizujace oraz badawczo-rozwijajace zainteresowania otaczajgcym
Swiatem,
C) zabawy plastyczne, muzyczne, teatralne, tworcze i inne, rozwijajace zdolnosci
dzieci oraz zaspakajajace ich potrzebe aktywnosci 1 zainteresowania,
d) gryizabawy ruchowe wspomagajace rozwoj ruchowy dziecka,
e) opieke nad dzieckiem w czasie zaje¢ dodatkowych organizowanych na
zyczenie 1 koszt rodzicow.



10.

11.

12.

13.

14.

Za pobyt dziecka 6-letniego wykraczajacy poza podstawe programowsg nie pobiera

si¢ dodatkowej optaty.
Kazdy rodzic ( prawny opiekun) dziecka wypelnia deklaracje pobytu dziecka w
przedszkolu. Dyrektor przedszkola moze skresli¢ dziecko z listy w przypadku:

a) zalegania z optatami za ustugi przedszkola za okres 2 miesigcy,

b) gdy nieobecnosé¢ dziecka w okresie 3 miesiecy przekracza 65%.
Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci i personelu przedszkola ,
w zaleznos$ci od wybranego wariantu / jednego, dwoch , trzech positkow /. Zasady
odptatnosci za korzystanie z wyzywienia przez pracownikow przedszkola ustala
dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.
Wysokos¢ dziennej stawki zywieniowej dla dzieci i personelu ustala dyrektor
przedszkola w porozumieniu z intendentka i organem prowadzacym. O zmianach
wysokosci stawki zywieniowej rodzice informowani s3 z miesi¢cznym
wyprzedzeniem.
Dzieciom alergicznym z duzym stopniem alergii ze wzglgdu na ograniczone
mozliwo$ci przedszkola nie zapewniamy odpowiedniej diety.
,, Oplaty za pobyt dziecka w przedszkolu pobierane sg z gory w ustalonych dniach . Za
dyzur rodzice wnosza optaty z gory” na zapis : Oplaty za pobyt dziecka w przedszkolu
pobierane sg z dotu w ustalonych dniach . Za dyzur rodzice wnoszg optaty z dotu” .

. W kazdym miesigcu rodzice otrzymuja informacj¢ od intendentki przedszkola o

wysokosci optaty za pobyt i wyzywienie dziecka w przedszkolu i w ustalonym
terminie dokonuja optaty na konto przedszkola.
Na wniosek rodzicow przedszkole organizuje nauke religii Zajgcia z religii
finansowane sg przez organ prowadzacy, odbywaja si¢ 2 razy w tygodniu po
15 min w grupach dzieci 3,4-letnich i 30 min w grupach dzieci 5,6-letnich.
Dzieci moga uczestniczy¢ za zgodg rodzicow w zajeciach dodatkowych
uwzgledniajacych ich potrzeby i zainteresowania
Zajegcia logopedyczne, zajecia z religii 1 jezyka angielskiego sa nieodptatne. Koszty
tych zaje¢ finansuje organ prowadzacy.
Zajecia dodatkowe w przedszkolu nie mogg wiaza¢ si¢ z ponoszeniem dodatkowych
oplat przez rodzicow.
Czas trwania zaj¢¢ dodatkowych dostosowany jest do mozliwosci rozwojowych dzieci
1 wynosi okoto 15 minut dla dzieci 3- 4 letnich ,okoto 30 minut dla dzieci
5- 6 letnich.
Organizacje 1 terminy zaje¢ dodatkowych ustala dyrektor placowki. Obowiazuje
dokumentowanie przeprowadzonych zaj¢¢ dodatkowych w przedszkolu.
Dzieci z rodzin o trudnej sytuacji materialnej moga korzysta¢ ze wsparcia
finansowego Osrodka Pomocy Spotecznej w Smiglu.



ROZDZIAL 2

CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA
ORAZ SPOSOB ICH WYKONYWANIA

§7

1. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z Prawa O$wiatowego oraz z
aktow wykonawczych do ustawy w tym w szczeg6lnosci z podstawy programowej
wychowania przedszkolnego. Celem przedszkola jest:

a)

b)

c)
d)

f)

9)

h)

)

K)

Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju.

Tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa.

Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i
umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesdéw poznawczych.
Zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci dos§wiadczen, ktére umozliwig im ciggtos$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub
przyspieszony.

Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji §wiata, dobor tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i
rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan.
Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.

Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg 1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych 1 innych ludzi oraz
dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych,
uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwos$ci 1 oczekiwan
rozwojowych dzieci.

Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos$¢ dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki.
Tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i
umozliwiajgcych poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska
przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka.

Tworzenie warunkoOw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i
podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworOw swojej pracy.
Wspotdziatanie z rodzicami, réoznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia
warunkow umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka.

m) Kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do

poznania przez dziecko warto$ci 1 norm spotecznych, ktorych Zrédlem jest rodzina,



grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju.

n) Systematyczne uzupehianie, za zgodg rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego
rozwoju.

0) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka,
prowadzace do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w
szkole.

p) Organizowanie zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej.

q) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

2. Przedszkole realizuje zadania w ramach obszarow dziatalno$ci edukacyjnej
przedszkola, ktérymi to obszarami sg:
a) fizyczny obszar rozwoju dziecka
b) emocjonalny obszar rozwoju dziecka
C) spoteczny obszar rozwoju dziecka
d) poznawczy obszar rozwoju dziecka

3. Przedszkole udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, ktora jest
dobrowolna i nieodptatna. Polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych dziecka i czynnikéw srodowiskowych wptywajacych na
jego funkcjonowanie w przedszkolu w celu wspierania potencjatu rozwojowego
dziecka i stwarzaniu warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu
przedszkola oraz w $rodowisku spotecznym.

4. Potrzeba objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu
wynika w szczegdlnosci:

a) z niepelnosprawnosci,

b) z niedostosowania spotecznego,

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

d) z zaburzen zachowania lub emocji,

e) ze szczegdlnych uzdolnien,

f) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

g) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

h) z choroby przewlekte;j,

1) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

J) zniepowodzen edukacyjnych,

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow o charakterze
terapeutycznym, a takze w formie:

a) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

b) zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaj¢é o
charakterze terapeutycznym,

¢) zindywidualizowanej Sciezki realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego

d) porad i konsultaciji,



6. W przedszkolu organizowane sg zaj¢cia rewalidacyjne:

a. do przedszkola moga by¢ przyjmowane na wniosek rodzicéw dzieci
posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

b. dla tych dzieci opracowywany jest indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny

C. dzieciom objetym ksztalceniem specjalnym przedszkole zapewnia peing
realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
odpowiednie warunki do nauki, integracj¢ z rowiesnikami,

d. przedszkole organizuje dla dzieci z orzeczeniami o ksztatceniu specjalnym
zajecia rewalidacyjne w czasie przeznaczonym na realizacj¢ podstawy
programowej a takze poza nim.

7. Przedszkole na prosbe rodzicoéw moze organizowac¢ wezesne wspomaganie rozwoju

dzieci prowadzone przez wlasciwych specjalistow

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla rodzicéw i nauczycieli moze by¢ udzielana

w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

9. Przedszkole realizuje zadania i podejmuje czynnosci wynikajace z przepisow
,Niebieskiej Karty”.

oo

§8

=

Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z podstawg programowa jest wsparcie
cato$ciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki,
wychowania i nauczania — uczenia si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych
mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie do§wiadczen na drodze prowadzacej do
prawdy, dobra i pickna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzato$¢ do
podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o
podstawe¢ programowa oraz o dopuszczone do uzytku przez dyrektora przedszkola
programy wychowania przedszkolnego zgodnie z obowigzujacg ,,Procedurg
dopuszczenia do uzytku programu wychowania przedszkolnego™.

3. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

4. Czas trwania zaje¢ dydaktycznych z dzie¢mi powinien by¢ dostosowany do
mozliwos$ci rozwojowych dzieci 1 wynosi¢ od 15 do 30 minut.

Na realizacj¢ podstawy programowej przeznacza si¢ nie mniej niz 5 godzin dziennie
Warunki 1 sposéb realizacji zadan:

a) Zgodnie z zapisami dotyczacymi zadan przedszkola nauczyciele organizuja
zajecia wspierajace rozwoj dziecka. Wykorzystujg do tego kazdg sytuacje i
moment pobytu dziecka w przedszkolu, czyli tzw. zaj¢cia kierowane 1
niekierowane. Wszystkie doswiadczenia dzieci ptynace z organizacji pracy
przedszkola sg efektem realizacji programu wychowania przedszkolnego.
Wazne sg zatem zaj¢cia kierowane, jak 1 czas spozywania positkow, czas
przeznaczony na odpoczynek i1 charakter tego odpoczynku, uroczystosci
przedszkolne, wycieczki, ale 1 ubieranie, rozbieranie. Bardzo wazna jest
samodzielna zabawa.

b) Przedstawione w podstawie programowej naturalne obszary rozwoju dziecka
wskazuja na konieczno$¢ uszanowania typowych dla tego okresu potrzeb
rozwojowych, ktorych spelnieniem powinna sta¢ si¢ dobrze zorganizowana
zabawa, zardwno w budynku przedszkola, jak i na §wiezym powietrzu.
Naturalna zabawa dziecka wigze si¢ z doskonaleniem motoryki i
zaspokojeniem potrzeby ruchu, dlatego organizacja zajg¢ na $wiezym

N

oo



d)

f)

9)

h)

)

powietrzu powinna by¢ elementem codziennej pracy z dzieckiem w kazde;j
grupie wiekowej.

Nauczyciele, organizujac zajgcia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci
dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanow
emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy. Wykorzystuja kazda
naturalnie pojawiajacg si¢ sytuacje edukacyjng prowadzacg do osiggniecia
dojrzatosci szkolnej. Sytuacje edukacyjne wywotane np. oczekiwaniem
poznania liter skutkujg zabawami w ich rozpoznawaniu. Jezeli dzieci w sposob
naturalny sg zainteresowane zabawami prowadzacymi do ¢wiczen czynnos$ci
ztozonych, takich jak liczenie, czytanie, a nawet pisanie, nauczyciel
przygotowuje dzieci do wykonywania tychze czynnos$ci zgodnie z fizjologig 1
naturg pojawiania si¢ tychze procesow.

Przedszkole jest miejscem, w ktdrym poprzez zabawe dziecko poznaje alfabet
liter drukowanych. Zabawa rozwija w dziecku oczekiwania poznawcze w tym
zakresie i jest najlepszym rozwigzaniem metodycznym, ktore sprzyja jego
rozwojowi. Zabawy przygotowujace do nauki pisania liter prowadzi¢ powinny
jedynie do optymalizacji napigcia migdniowego, ¢wiczen planowania ruchu
przy kresleniu znakow o charakterze literopodobnym, ¢wiczen czytania
liniatury, wodzenia po $ladzie 1 zapisu wybranego znaku graficznego. W
trakcie wychowania przedszkolnego dziecko nie uczy si¢ czynnos$ci ztozonych
z udziatem catej grupy, lecz przygotowuje si¢ do nauki czytania i pisania oraz
uczestniczy w procesie alfabetyzacji.

Nauczyciele diagnozuja, obserwuja dzieci i tworczo organizujg przestrzen ich
rozwoju, wiaczajac do zabaw 1 doswiadczen przedszkolnych potencjat tkwiacy
w dzieciach oraz ich zaciekawienie elementami otoczenia.

Wspotezesny przedszkolak funkcjonuje w dynamicznym, szybko
zmieniajacym si¢ otoczeniu, stad przedszkole powinno sta¢ si¢ miejscem, w
ktérym dziecko otrzyma pomoc w jego rozumieniu.

Organizacja zabawy, nauki i wypoczynku w przedszkolu oparta jest na rytmie
dnia, czyli powtarzajacych si¢ systematycznie fazach, ktore pozwalaja dziecku
na stopniowe zrozumienie pojecia czasu 1 organizacji oraz dajg poczucie
bezpieczenstwa i spokoju, zapewniajac mu zdrowy rozwoj.

Pobyt w przedszkolu jest czasem wypelionym zabawa, ktora pod okiem
specjalistow tworzy pole doswiadczen rozwojowych budujacych dojrzatosé
szkolng. Nauczyciele zwracajg uwage na koniecznos¢ tworzenia stosownych
nawykoéw ruchowych u dzieci, ktore beda niezbedne, aby rozpocza¢ naukg w
szkole, a takze na role¢ poznawania wielozmystowego. Szczegdlne znaczenie
dla budowy dojrzatosci szkolnej majg zajecia rytmiki, ktore powinny by¢
prowadzone w kazdej grupie wiekowej oraz gimnastyki, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ¢wiczen zapobiegajacych wadom postawy.

Nauczyciele systematycznie informuja rodzicoOw o postepach w rozwoju ich
dziecka, zachecaja do wspolpracy w realizacji programu wychowania
przedszkolnego oraz opracowujg diagnoz¢ dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci,
ktére w danym roku maja rozpocza¢ nauke w szkole.

Przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym
powinno by¢ wlaczone w rdézne dzialania realizowane w ramach programu
wychowania przedszkolnego 1 powinno odbywac si¢ przede wszystkim w
formie zabawy. Nalezy stworzy¢ warunki umozliwiajace dzieciom ostuchanie
si¢ z jezykiem obcym w rdznych sytuacjach zycia codziennego. Moze to
zosta¢ zrealizowane m.in. poprzez kierowanie do dzieci bardzo prostych



polecen w jezyku obcym w toku r6znych zaje¢ i zabaw, wspolng lekture
ksigzeczek dla dzieci w jezyku obcym, wigczanie do zaje¢ rymowanek,
prostych wierszykoéw, piosenek oraz materialdow audiowizualnych w jezyku
obcym. Nauczyciel prowadzacy zajecia z dzie¢mi powinien wykorzystaé
naturalne sytuacje wynikajace ze swobodnej zabawy dzieci, aby powtorzy¢ lub
zastosowa¢ w dalszej zabawie poznane przez dzieci stowa lub zwroty.
Dokonujac wyboru jezyka obcego nowozytnego, do postugiwania si¢ ktorym
beda przygotowywane dzieci uczgszcezajace do przedszkola lub innej formy
wychowania przedszkolnego, nalezy bra¢ pod uwage, jaki jezyk obcy
nowozytny jest nauczany w szkotach podstawowych na terenie danej gminy.

k) Aranzacja przestrzeni wptywa na aktywnos¢ wychowankow, dlatego
proponuje si¢ takie jej zagospodarowanie, ktore pozwoli dzieciom na
podejmowanie roznorodnych form dziatania. Wskazane jest zorganizowanie
stalych i czasowych kacikow zainteresowan. Jako state proponuje si¢ kaciki:
czytelniczy, konstrukcyjny, artystyczny, przyrodniczy. Jako czasowe
proponuje si¢ kaciki zwigzane z realizowang tematyka, Swigtami
okolicznosciowymi, specyfika pracy przedszkola.

I) Elementem przestrzeni sg takze zabawki i pomoce dydaktyczne
wykorzystywane w motywowaniu dzieci do podejmowania samodzielnego
dzialania, odkrywania zjawisk oraz zachodzacych procesow, utrwalania
zdobytej wiedzy i umiej¢tnosci, inspirowania do prowadzenia wlasnych
eksperymentow. Istotne jest, aby kazde dziecko miato mozliwos¢ korzystania z
nich bez nieuzasadnionych ograniczen czasowych.

m) Elementem przestrzeni w przedszkolu sag odpowiednio wyposazone miejsca
przeznaczone na odpoczynek dzieci (lezak, materac, mata, poduszka), jak
réwniez elementy wyposazenia odpowiednie dla dzieci o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

n) Estetyczna aranzacja wngtrz umozliwia celebrowanie positkow (kulturalne,
spokojne ich spozywanie potagczone z naukg postugiwania si¢ sztu¢cami), a
takze mozliwo$¢ wybierania potraw przez dzieci (walory odzywcze i
zdrowotne produktow), a nawet ich komponowania.

0) Aranzacja wnetrz umozliwia dzieciom podejmowanie prac porzadkowych np.
po 1 przed positkami, po zakonczonej zabawie, przed wyjsciem na spacer.

7. Szegotowy rozktad dnia w przedszkolu, w tym ramy czasowe realizacji
podstawy programowej oraz zaje¢ dodatkowych, okresla dyrektor w
porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow.

§9

1. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi dostosowujac metody i sposoby oddziatywan do
wieku dziecka 1 jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z
uwzglednieniem istniejgcych warunkow lokalowych a w szczegdlnosci:

a) zapewnia bezposrednia i statg opiekg nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu oraz
w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola, w czasie spacerow 1 wycieczek w
zapewnieniu bezpieczenstwa nauczycielce pomaga pomoc nauczyciela lub wozna
oddzialowa,

b)zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem fizycznym
jak i psychicznym,

c)stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy bhp i p.poz,



d)wspotpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng i poradniami
specjalistycznymi , zapewniajgc w miar¢ mozliwosci konsultacje 1 pomoc.
e)zapewnia warunki zabawy i nauki dostosowane do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych dzieci,
f)zapewnia ochrone przed przemoca, poszanowanie godnosci osobistej dzieci oraz
zyczliwe 1 podmiotowe traktowanie.

§10

1. Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece dwoch lub trzech nauczycieli w
przypadku powyzej 5 — godzinnego czasu pracy.

2.Liczbe nauczycieli w poszczegolnych oddziatach co roku zatwierdza organ prowadzacy.

3.W miar¢ mozliwo$ci organizacyjnych oraz dla zapewnienia ciaggtosci pracy
wychowawczej 1 jej skutecznos$ci , nauczyciele prowadza swoj oddzial przez wszystkie
lata pobytu dziecka w przedszkolu.

4.W celu wspodtorganizowania ksztalcenia ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym przedszkole, za zgodg organu
prowadzacego moze zatrudni¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalne;j.
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ROZDZIAL 3

ORGANY PRZEDSZKOLA ORAZ ICH KOMPETENCJE

§ 11

1. Organami przedszkola sg :

2. Rada

a) Dyrektor przedszkola
b) Rada Pedagogiczna
¢) Rada Rodzicow.

Pedagogiczna , Rada Rodzicow uchwalaja regulaminy swojej

dziatalnosci , ktore nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym
statutem.

§12

1. Dyrektor przedszkola kieruje biezacg dziatalnoscia przedszkola, reprezentuje je

na

zewnatrz. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu

nauczycieli i pracownikow obstugi i administracji.

2. Kompetencje dyrektora sg nastepujace :

a)
b)
c)
d)

e)

kierowanie biezacg dziatalno$cia przedszkola , reprezentuje je na zewnatrz,
sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

koordynowanie opieki nad dzie¢mi zdrowymi i niepelnosprawnymi,
opracowanie mierzenia jakosci pracy placowki, z uwzglednieniem
lokalnych potrzeb , ustalenie sposobu jego wykonania , dokumentowania oraz
wykorzystania wynikow,

planowanie , organizowanie i przeprowadzenie mierzenia jako$ci pracy
placowki, przekazanie raportu o jakosci pracy placowki Radzie Rodzicow i
Radzie Pedagogicznej,

opracowanie programu rozwoju placowki wspolnie z Radg Pedagogiczng
1 wykorzystaniem wynikéw mierzenia jakos$ci pracy placowki,
gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania ich
oceny, wedlug zasad okre$lonych w odrgbnych przepisach,

przygotowanie arkusza organizacji przedszkola i przedstawienie go do
zatwierdzenia organowi prowadzacemu ( bez opinii kuratora)
przewodniczenie Radzie Pedagogicznej i realizacja jej uchwat oraz uchwat
Rady Rodzicéw podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych,
wstrzymanie uchwal rady rodzicow 1 Rady Pedagogiczne;j
niezgodnych z przepisami prawa i powiadomienie o tym stosownych organow
dysponowanie $rodkami finansowymi przedszkola i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie ,

planowanie 1 odpowiedzialno$¢ za realizowanie planu finansowego
przedszkola zgodnie z odpowiednimi przepisami,

organizowanie administracyjnej i finansowej obstugi przedszkola,

m) wspotpraca z rodzicami , organem prowadzacym oraz instytucjami

n)

nadzorujacymi 1 kontrolujgcymi,
kierowanie polityka kadrowg przedszkola , zatrudnianie i zwalnianie
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nauczycieli oraz innych pracownikow przedszkola ,

0) przyznawanie nagrod , udzielanie kar pracownikom zgodnie z wnioskiem
zaopiniowanym przez rad¢ pedagogiczna,

p) podejmowanie decyzji o przyjeciu oraz skresleniu dziecka z przedszkola

w czasie roku szkolnego po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczna,

) zapewnienie pracownikom wlasciwych warunkéw pracy zgodnie z
przepisami Kodeksu Pracy , BHP ,PPOZ,

S) stwarzanie dzieciom optymalnych warunkéw do rozwoju,

t) koordynacja wspotdziatania organéw przedszkola, zapewnienie im
swobodnego dziatania zgodnie z prawem oraz wymiany informacji mi¢dzy
nimi,

u) wspotdziatanie z organizacjami zwigzkowymi wskazanymi przez
wspoOtpracownikow,

v) administrowanie Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych
zgodnie z obowigzujacym regulaminem,

w) administrowanie Zakladowym Funduszem Swiadczen Zdrowotnych
zgodnie z obowigzujacym regulaminem.

y) prowadzenie dokumentacji kancelaryjno — archiwalnej i finansowej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

z) powiadomienie dyrektora szkolty w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o
spetieniu przez dziecko obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego.

X) zatwierdza i dopuszcza do realizacji w placowce programy wychowania
przedszkolnego

g) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§13

1. Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym przedszkola.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg dyrektor i wszyscy nauczyciele pracujacy
w przedszkolu.

3. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

4. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

a) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji dzieci;

b) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ rodzicow;

c) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola,

d) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy dzieci;

e) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy przedszkola.

5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacje pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zajec¢
edukacyjnych
b) projekt planu finansowego przedszkola;
c¢) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych

wyrdznien;
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10.

Rada Pedagogiczna zbiera si¢ na obowigzkowych zebraniach zgodnie z
harmonogramem.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykta wigkszo$cig gloséw , w
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw.

Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu
rady pedagogicznej, ktore moga naruszac¢ dobro osobiste dzieci lub ich rodzicow, a
takze nauczycieli i innych pracownikow przedszkola lub placowki.

Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ do organu prowadzacego z wnioskiem o
odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora oraz do Kuratora O$wiaty o zbadanie
1 ocen¢ dziatalnosci przedszkola , dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego
w placowce.

Dyrektor moze wstrzymac¢ wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej jesli jest ona
niezgodna z prawem i powiadamia o tym organ prowadzacy isprawujacy nadzor

pedagogiczny.
§14

1. W przedszkolu dziata Rada Rodzicow .

2. Cztonkow do Rady Rodzicéw wybiera si¢ na zebraniach grupowych na
poczatku roku szkolnego.

3. Tryb wyboru cztonkéw rady rodzicow okresla regulamin jej dziatalnosci.

4. Rada Rodzicow funkcjonuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin
dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem oraz wybiera

przewodniczacego.
Zebrania s3 protokotowane.

5.W posiedzeniu Rady Rodzicéw bierze udziat z glosem doradczym dyrektor

przedszkola.

6. W celu wspierania statutowej dzialalnosci przedszkola rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrédet . Zasady
wydatkowania funduszy Rada Rodzicow okresla regulamin dziatalnosci rady.

7.Rada Rodzicow wspotpracuje z przedszkolem w celu :

a) doskonalenia pracy wychowawczo-dydaktycznej,

b) zapoznania si¢ z wynikami mierzenia jakos$ci pracy placowki,

c) Wyrazania opinii na temat funkcjonowania przedszkola.
8.Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania przedszkola;

b) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

§15

1. Koordynatorem wspoétdziatania poszczegdlnych organdéw jest dyrektor przedszkola ,
ktory zapewnia kazdemu z organdéw mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania

decyzji w ramach swoich kompetencji i umozliwia wymiang informacji.
2. Wszelkie spory miedzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor placowki,
uwzgledniajagc zakresy kompetencji tych organdw.

3. W sytuacjach konfliktowych rodzice maja prawo sktadania pisemnej skargi u dyrektora
przedszkola, ktory po rozstrzygnigciu jej udziela zgodnie z kodeksem postgpowania

administracyjnego pisemnej odpowiedzi.

4. W przypadku konfliktu pomiedzy dyrektorem przedszkola , a pozostatymi organami
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strony maja prawo wniesienia skargi do organu prowadzacego.

. Rodzice mogg wnioskowaé o zmian¢ nauczyciela — wychowawcy danej grupy, poprzez
pisemny wniosek podpisany przez co najmniej 2/3 ogétu rodzicéw danej grupy,
skierowany do dyrektora przedszkola. Po rozpatrzeniu wniosku dyrektor podejmuje

wiasciwa decyzje.
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ROZDZIAL 4

ORGANIZACJA PRACY PRZEDSZKOLA

§16

Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat ztozony z dzieci
zgrupowanych wg zblizonego wieku , z uwzglednieniem ich potrzeb , zainteresowan i
uzdolnien.
Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.
Szczegbtowa organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora najpdzniej do 30
kwietnia, ktory zatwierdza organ prowadzacy .
Arkusz organizacji przedszkola zaopiniowany przez Rad¢ Pedagogiczng zatwierdza
organ prowadzacy przedszkole.
W arkuszu organizacji przedszkola zamieszcza si¢ w szczegdlnosci :

a) liczbe dzieci i czas pracy poszczegdlnych oddziatow,

b) liczbe pracownikéw lacznie z liczbg stanowisk kierowniczych,

C) ogolng liczbe godzin finansowanych ze srodkow przydzielanych przez organ

prowadzacy.
d) wykaz nauczycieli ubiegajacych si¢ 0 wyzszy stopien awansu zawodowego w
podziale na stopnie awansu zawodowego.

Ramowy rozktad dnia ustalany jest przez dyrektora na wniosek Rady Pedagogiczne;j
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji. Uwzglednia on wymagania
zdrowotne, higieniczne i jest dostosowany do zatozen programowych oraz oczekiwan
rodzicow.
Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele , ktorym powierzono opieke nad
danym oddziatem , ustalajg do tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia, z
uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
. Przedszkole jest wielooddzialowe. w budynku gtownym przedszkola miesci si¢ 9
oddziatow przedszkolnych, w budynku przy Al. bohaterow 7 mieszcza si¢ 3 oddziaty, w
budynku przy ul. Smigielskiej 1 w Zegrowku mieszcza sie 2 oddziaty przedszkolne” na ,,
Przedszkole jest wielooddzialowe. w budynku glownym przedszkola miesci si¢ 8
oddziatow przedszkolnych, w budynku przy ul. Leszczynskiej 13 miesci si¢ 8
oddziatow, w budynku przy ul. Smigielskiej 1 w Zegrowku mieszczg sie 2 oddziaty
przedszkolne”
Liczba oddzialow w przedszkolu uzalezniona jest od liczebnos$ci dzieci w danym roku
szkolnym.
Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada :

a. sale zaje¢ do poszczeg6lnych oddziatow

b. salg¢ do zaje¢ prowadzonych przez specjalistow

b) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze,

c¢) kuchnie

e) szatni¢ dla dzieci i personelu.
Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdtuzszy pobyt
dzieci na przedszkolnym placu zabaw.
,» W przedszkolu na wniosek rodzicoOw oraz przy spetnionych warunkach
okreslonych w rozporzadzeniu o wczesnym wspomaganiu rozwoju dzieci moze
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by¢ organizowane wczesne wspomaganie rozwoju dzieci posiadajacych opini¢ o
wczesnym wspomaganiu rozwoju dzieci.”

13. Dla dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizowane
sg zajecia rewalidacyjne, zajecia kompensacyjno - korekcyjne zgodnie z aktualnymi
przepisami.

§17

1. Przedszkole prowadzi rekrutacje w oparciu o przepisy Ustawy Prawo O$wiatowe i
Regulamin Rekrutacji wydawany przez dyrektora przedszkola.

§ 18

1. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze podja¢ decyzj¢ o skresleniu dziecka
z listy dzieci uczgszczajacych do przedszkola w przypadku jesli dziecko stanowi zagrozenie dla
zycia 1 bezpieczenstwa innych dzieci oraz pracownikdéw przy jednoczesnym braku reakcji i
wspotpracy ze strony rodzicow tego dziecka.
2. Skreslenie z listy wychowankow nie dotyczy dziecka odbywajacego roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.

§ 19

W przedszkolu na podstawie podjetej uchwaly Rady Pedagogicznej po zaopiniowaniu przez Rade
Rodzicéw moze by¢ realizowany eksperyment pedagogiczny.

§ 20

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom, pracownikom przedszkola i rodzicom
przebywajacym na terenie placOw zabaw jest zamontowany monitoring zewngetrzny,
ktorego administratorem jest Urzad Miejski w Smiglu

2. W uzasadnionym przypadku dyrektor przedszkola analizuje zapis kamery i podejmuje
stosowne dziatania w celu wyjasnienia zgloszenia.

§ 21

1. Rodzice zobowiazani sa do przestrzegania Regulaminu przyprowadzania i odbierania
dzieci, z ktorym na poczatku roku szkolnego sg zapoznawani wszyscy rodzice oraz
dostepny jest przez caty rok do wgladu w przedszkolu.

2. Obowigzkiem rodzicow jest wyznaczenie 0osOb upowaznionych przez nich do odbioru
dzieci z przedszkola.

3. Jezeli droga do przedszkola dziecka pigcioletniego i dziecka spetniajacego roczne
obowigzkowe wychowanie przedszkolne przekracza 3 km, obowigzkiem gminy jest
zapewnienie bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu dziecka albo zwrot
kosztéw przejazdu dziecka i opiekuna srodkami komunikacji publicznej, jezeli dowozenie
zapewniajg rodzice.

4. W przedszkolu funkcjonuje elektroniczny zapis przyprowadzania i odbioru dzieci. Kazdy
rodzic ma obowiazek zapoznania si¢ z zasadami korzystania z elektronicznej ewidencji.

§ 22
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Przedszkole prowadzi promocje swojej dziatalnosci .
§ 23

,» W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w
zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem 1 zwalczaniem COVID-19, realizacja zadan
przedszkola moze odbywac si¢ poprzez organizacj¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ ™.

§ 24

1. ,, Zasady komunikacji rodzicéw z nauczycielami oraz dyrektorem:
- nauczyciele pozostaja do dyspozycji dla rodzicow w godz. 9:00-14:00,
- dyrektor lub zastepca dyrektora pozostaje do dyspozycji w godzinach 7:00-15:00,
- nauczyciele w kontaktach z rodzicami uzywaja nastepujacych kanatow komunikac;ji:
strona internetowa przedszkola www.przedszkole-smigiel.pl, grupy prywatne na
Facebook, aplikacja Messenger, poczta elektroniczna przedszkola
przedszkole smigiel@poczta.onet.pl, e-maile nauczycieli, telefony.

2. Zasady komunikacji dyrektora/ zastepcy dyrektora z nauczycielami:
- dyrektor/zastepca dyrektora pozostaje do dyspozycji w godzinach 7:00-15:00,
- dyrektor/zastepca dyrektora i nauczyciele we wzajemnych kontaktach uzywaja
nastgpujacych kanatow komunikacji: telefony, wideo-konferencje na platformie
TEAMS, stuzbowa poczta elektroniczna, Messenger

3. Wymiana informacji i kanaly komunikacji z dzie¢mi :
- informacje do dzieci sg przekazywane za posrednictwem rodzicow
- przekazywanie informacji zadan poprzez przygotowanie opisu, filmikow,
prezentacji, instrukcji, wskazanie zrodet wiedzy dla dzieci poprzez udostepnienie na
stronie internetowej przedszkola oraz grupach prywatnych na portalu Facebook.

4. Organizacja planowania i realizacji pracy zdalnej z dzie¢mi- tygodniowy zakres tresci.
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ROZDZIAL 5

DZIECI | ICH RODZICE

§23

1. Do przedszkola uczgszczaja dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w
ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 7 lat.

2. Do przedszkola moga zosta¢ przyjete dzieci przewlekle chore, ktorych choroba pozwala na
funkcjonowanie w oddziale. Opieka nad tymi dzie¢mi jest prowadzona zgodnie z przyjeta
,Procedura podawania lekéw dzieciom w przedszkolu.”

3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9
lat.

4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze uczgszczaé dziecko,
ktoére ukonczylto 2,5 roku.

Szczegoblnie uzasadnionym przypadkiem moze by¢:
a) sytuacja rodzinna (np. dziecko z rodziny patologicznej, ktore jak najwiecej czasu
powinno spgdza¢ poza domem, $§mier¢ matki lub porzucenie dziecka przez matke),
b) sytuacja prawna dziecka (np. adopcja lub rodzina zastepcza),
¢) sytuacja materialna (np. matka jest zmuszona podja¢ prace),
d) szybki, intensywny rozwdj dziecka, ktore juz dorosto do przedszkola i czuje
potrzebe kontaktu z dzie¢mi (np. zdolny jedynak) itp.

5. Decyzje¢ o przyjeciu dziecka 2,5 letniego do przedszkola podejmuje dyrektor w
porozumieniu z komisja rekrutacyjng lub w trakcie roku szkolnego nauczycielem
prowadzacym grupe.

6. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka , a w
szczegolnosci do :

a) wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczo — dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

b) szacunku do wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania,

C) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej,

d) poszanowania jego godnosci osobiste;j,

e) poszanowania wlasnosci,

f) opieki i ochrony,

g) partnerskiej rozmowy na kazdy temat,

h) akceptacji jego osoby.

§24

1. Do podstawowych obowiazkéw rodzicéw dziecka nalezy :

a) przestrzeganie niniejszego statutu,

b) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,

c) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola lub przez upowazniong osobe- na
pismie / przez rodzicow , prawnych opiekundéw/ zapewniajacego dziecku petne
bezpieczenstwo .Dzieci przyprowadzane sg 1 odbierane zgodnie z deklaracja rodzicow,
prawnych opiekunow .
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d)

9)
h)

i)
)
K)

terminowe ( do 10 dnia kazdego miesigca) uiszczanie oplat za pobyt dziecka w

przedszkolu,

na biezaco informowanie o przyczynach nicobecnos$ci dziecka w przedszkolu,

usprawiedliwianie absencji dziecka zwtaszcza realizujgce roczne obowiazkowe

przygotowanie przedszkolne, natychmiastowe zawiadamianie o zatruciach

pokarmowych i chorobach zakaznych.

zgloszenie do przedszkola dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego
przygotowania przedszkolnego a takze zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka

na zajegcia.

do przedszkola uczeszczajg dzieci zdrowe.

w przypadku gdy dziecko musi otrzymywac leki na terenie przedszkola (specjalistyczne

lub zwigzane z alergia) — rodzice zobowigzani sg dostarczy¢ wychowawcom grup

zaswiadczenia od lekarza, ktory wskazat konieczno$¢ podawania leku oraz okreslit

dawke, czestotliwos$¢ i czas trwania podawania leku. Jezeli jednak nauczyciel nie

podejmie si¢ czynnosci podawania leku, nie mozna go do tego przymusic.

Wspieranie nauczycieli w celu osiggnigcia gotowosci szkolnej dziecka.

Na poczatku roku szkolnego rodzic, prawny opiekun wypisuje deklaracje rodzica/

prawnego opiekuna dziecka w ktdrej deklaruje godziny pobytu dziecka w przedszkolu.

W przypadku zmiany godzin pobytu dziecka w przedszkolu rodzic/prawny opiekun

zobowigzany jest do wypelnienia deklaracji zmieniajacej godziny pobytu dziecka w

przedszkolu, ktora jest konieczna do planowania sprawnej organizacji pobytu dziecka w

przedszkolu.

§ 25

1.Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspotdziata¢ ze soba w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslania drogi jego indywidualnego rozwoju.
2.Rodzice maja prawo do :

a) wgladu do statutu przedszkola, ktory dostepny jest na stronie Internetowej

przedszkola oraz w biurze przedszkola

b) zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajacymi z koncepcji pracy

przedszkola i planéw pracy w danym oddziale,
) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
d) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn
trudno$ci wychowawczych oraz metod udzielania dziecku pomocy,
e) wyrazania i przekazywania nauczycielowi 1 dyrektorowi wnioskow z obserwacji
pracy przedszkola,
f) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi
prowadzacemu i nadzorujgcemu pracg pedagogiczng poprzez swoje
przedstawicielstwa ,
g) uzyskania informacji o stanie gotowosci szkolnej swojego dziecka, aby mogli je w
osigganiu tej gotowosci, odpowiednio do potrzeb wspomagac.
1) udziatu w posiedzeniach zespotow w zakresie udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadzonej przez powotane w tym celu zespoty.

j) dostepu do aplikacji online.
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§ 26

Rodzice za szczeg6lne zaangazowanie we wspieranie pracy przedszkola sg nagradzani listem
pochwalnym dyrektora.

§27

Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sg w przedszkolu 2 razy w roku szkolnym lub cze¢$ciej na
wniosek rodzicow lub nauczycieli.

§28

Formy wspotpracy przedszkola z rodzicami:
a) zebrania grupowe i ogdlne,
b) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem , nauczycielem,
c) kacik dla rodzicow,
d) zajecia otwarte,
e) uroczystosci,
f) zajecia integrujace,
g) festyny rodzinne.

§29

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola w zwigzku z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 rodzice umozliwiajg dzieciom
wykonanie pracy zdalnej jezeli maja mozliwo$¢ umieszczaja rezultat pracy dziecka jako
zatgcznik do maila,zdjecie na grupie prywatnej na portalu Facebook, wystane przez aplikacje
Messenger, co umozliwia monitorowanie wykonania zadania przez nauczyciela”
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ROZDZIAL 6

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§ 29

W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym do pracy z
dzie¢mi w wieku przedszkolnym.

. Nauczyciel przedszkola prowadzi prace wychowawczo —dydaktyczng i opiekuncza zgodnie
z obowigzujacymi programami nauczania, odpowiada za jako$¢ i wyniki tej pracy. Szanuje
godnos¢ 1 respektuje jego prawa.

Do zakresu zadan nauczyciela nalezy:

a)

planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo —dydaktycznej zgodnie z
obowigzujacym programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jako$¢,

b) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,

c)

d)
e)

f)
9)

h)
i)
)
K)

1)
L

prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie 1
zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwaciji,
stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania ,
zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez
przedszkole,

wspolpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno — pedagogiczna,
opieke zdrowotng i inna,

planowanie wtasnego rozwoju zawodowego - Systematyczne podnoszenie
kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w rd6znych formach
doskonalenia zawodowego,

dbatos¢ o warsztat pracy przez regularne gromadzenie pomocy naukowych oraz
troska o estetyke pomieszczen,

eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,

wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci, z
uwzglednieniem prawa rodzicéw do znajomosci zadan wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania , dziatalnosci wychowawczej 1
opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

realizacja zalecen dyrektora i 0s6b kontrolujacych,

czynny udzial w pracach rady pedagogicznej

m) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,

n)

kulturalnym lub rekreacyjno — sportowym,

realizacja innych zaje¢ zleconych przez dyrektora placowki, a wynikajaca z

biezacej dziatalnosci przedszkola poza obowigzujacym pensum tygodniowym) a
w ramach jego czasu pracy, np.:

- zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas wycieczek organizowanych
poza miasto, podczas imprez o charakterze sportowo — rekreacyjnym,

- przygotowanie planow, programow, opracowan na terenie placowki,

- udzial w uroczysto$ciach przedszkolnych,

- udziat w posiedzeniach rady Rodzicow na Zyczenie rodzicow,
- zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem do zajec, samoksztatceniem i

doskonaleniem zawodowym,
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- nauczyciel, ktoremu powierzono oddziat przedszkolny ponosi odpowiedzialno$¢
materialng za powierzony sprzet i mienie przedszkola.

o) prowadzenie analizy gotowos$ci dziecka do podjgcia nauki w szkole ( diagnoza
przedszkolna) z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko
nauki w klasie pierwszej szkoty podstawowej ( nauczyciele dzieci szescio lub
piecioletnich, ktorych rodzice zdecydowali o postaniu ich do szkolty w wieku 6
lat).

p) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i
zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowaniem tych
obserwacji oraz prowadzenie diagnozy dzieci w zakresie gotowosci do podjecia
nauki w szkole,

r) informowanie dyrektora przedszkola o koniecznos$ci objecia dziecka pomoca
psychologiczno-pedagogiczng

s) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

t) diagnozowanie sytuacji i potrzeb dziecka, co do ktdrego istnieje podejrzenie ze jest
dotknigte przemoca w rodzinie. W przypadku stwierdzenia zaistnienia takiej
sytuacji nauczyciel ma obowigzek wypetnienia formularza ,,Niebieska Karta — A”

u) dbanie o ochrong danych osobowych dzieci oraz ich rodzicow/ prawnych
opiekunow.

§30

Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow i na biezgco
kontaktuje si¢ z rodzicami dziecka w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci,

b) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

€) wlaczenia ich w dziatalno$¢ przedszkola.

§31

Nauczyciel przedstawia dyrektorowi przedszkola program nauczania. Dyrektor przedszkola po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowany przez
nauczyciela program nauczania, ktory musi spetnia¢ warunki okreslone odrgbnymi przepisami.

§32

1. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrektora, rady pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo —
oswiatowych.

2.Nauczyciel ma prawo do:
a) wyboru programu wychowania przedszkolnego dopuszczonego przez dyrektora przedszkola
b) opracowania wtasnego programu.

§ 33

,» W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola w zwigzku z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 nauczyciele:
a) wspolnie planujg zadania dla dzieci dostosowujac cele, tresci podstawy
programowej 1 sposobow jej realizacji do mozliwosci dzieci poprzez:
- planowanie zadan mozliwych do wykonania,
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- opracowanie zadan dostosowanych do wieku dzieci o r6znym poziomie
trudnosci,
- wybor zadan rozwijajacych zainteresowania,
- umozliwienie wykonania zadan dowolnymi $rodkami, materiatami,
- umozliwienie dzieciom wyboru zadan,
b) nauczyciele przekazujg za pomoca ustalonych kanatéw komunikacji zadania dla
dzieci,
€) zadania dla dzieci powinny by¢ roznicowane uwzgledniajgc rozne obszary
edukacji i aktywnosci.
d) nauczyciele dostosowujg zadania do ich mozliwosci podejmowania wysitku
umystowego przez dzieci,
e) nauczyciele tgczg przemiennie czas dziecka spedzony z uzyciem monitora i
dziatania bez komputera,

§ 34

1. W przedszkolu moze by¢ utworzone stanowisko zastepcy dyrektora- jezeli przedszkole liczy
co najmniej 6 oddziatow lub posiada oddziaty zlokalizowane w r6znych miejscach lub w
ktorych co najmniej dwa oddziaty pracuja dhuzej niz 10 godzin dziennie.

2. Powotania i odwotania zastepcy dyrektora dokonuje dyrektor przedszkola za zgoda organu
prowadzacego. Osoby, ktorym powierzono stanowisko wicedyrektora, wykonuja zadania
zgodnie z ustalonym przez dyrektora podziatem kompetencji.

§35

1. Zakres zadan pracownikow administracyjno — obstugowych :

a) w przedszkolu zatrudnieni sg pracownicy administracyjno — obstugowi,

b) ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie sprawnego dziatania przedszkola
jako instytucji publicznej, utrzymanie obiektu i1 jego otoczenia w tadzie 1
czystosci,

C) szczegotowy zakres obowigzkow tych pracownikow ustala dyrektor przedszkola

d) w celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom 3,4,5-letnim (takze w grupach

mieszanych) jest zatrudniona pomoc nauczycielki, ktorej zadaniem jest pomaganie
nauczycielce w catodziennej pracy z dzie¢mi.
2. Kazdy pracownik administracyjno-obstugowy ma obowigzek dbac o bezpieczenstwo
dzieci.
3. Stosunek pracy pracownikow administracji 1 obstugi reguluja odrgbne przepisy.
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ROZDZIAtl T

POSTANOWIENIA KONCOWE

§36

Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkolnej —
Nauczycieli, rodzicow, pracownikow obstugi i administracji.

§ 37
Dla zapewnienia znajomo§ci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala si¢
a) udostepnienie statutu przez dyrektora pracownikom i rodzicom.
b) udostepnianie przez dyrektora do wgladu na terenie placowki.

§ 38

Regulaminy dziatalno$ci uchwalone przez organy dziatajace w przedszkolu nie moga by¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

§ 39
Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
§40
Zasady gospodarki finansowej 1 materialowej przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.
§41

W przypadku zmiany w statucie przedszkola, Rada Pedagogiczna uchwala tekst jednolity
tegoz statutu

§ 42

Tekst jednolity Statutu zostat przyjety uchwatg Rady Pedagogicznej na posiedzeniu
w dniu 15.12.2020 roku.

Tekst jednolity Statutu wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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