Uchwata Nr XXXVI1/334/05
Rady Miejskiej Smigla
z dnia 15 grudnia 2005r,

w sprawie uchwalenia Statutu Centrum Kultury w Smiglu.

Na podstawie art.40 ust. 2 pkt.2 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 1996r Nr 13 poz. 74 ze zm.) i art.13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991r o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U.

z2001r Nr 13 poz. 123) Rada Miejska Smigla uchwala co nastgpuje:

§1
Uchwala si¢ Statut Centrum Kultury w Smiglu stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Smigla.

§3
Traca moc :
1) Uchwata Nr XXVIII/327/2001 Rady Miejskiej Smigla z dnia 17 maja 2001r w
sprawie uchwalenia Statutu Centrum Kultury w Smiglu,
2) Uchwata Nr V1/63/2003 Rady Miejskiej Smigla z dnia 27 marca 2003r w sprawie
wprowadzenia zmian do Statutu Centrum Kultury w Smiglu.
§ 4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy

Rady Miejskiej Smigla
[-/ Jan Jozefczak



Zatacznik do uchwaty
Nr XXXV11/334/05
Rady Miejskiej Smigla
Z dnia 15.12.2005r

Statut
Centrum Kultury w Smiglu

Rozdzial 1
Postanowienia Ogolne
§1

Centrum Kultury w Smiglu, zwane dalej Centrum jest instytucja kultury
utworzong

uchwata Nr V/33/90 Rady Miasta i Gminy Smigiel z dnia 27 wrzeénia 1990r.
§2

Centrum dziala na podstawie:

a) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej ( tekst jednolity. z 2001r Dz. U. Nr 13 poz.123 ze zmianami )

b) ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity z 2001r Dz. U. Nr
142 poz. 1591 ze zmianami )

b) niniejszego Statutu.

§3

Organizatorem Centrum jest Gmina Smigiel.



§ 4
Siedzibg Centrum jest Miasto émigiel .

§5

1. Terenem dziatania Centrum jest Gmina Smigiel.
2. Centrum moze réwniez dziala¢ na terenie kraju i poza jego granicami.

3. Obiekty podlegte Centrum zawarte zostaty w zat. Nr 1 do Statutu.
§ 6

Centrum Kultury jest instytucja kultury, wpisang do rejestru gminnych
instytucji kultury i

posiada osobowos$c¢ prawna.

§7.

Centrum Kultury w Smiglu uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w petnym brzmieniu i adresem

siedziby, numerem NIP i REGON.

Rozdzial 11

Cel 1 zakres dzialania Centrum.
§8

Celem Centrum jest prowadzenie wielokierunkowej dziatalnosci
rozwijajacej

1 zaspokajajacej potrzeby kulturalne mieszkancow miasta i gminy. Celem

jest rbwniez upowszechnianie i promocja kultury lokalnej w kraju i1 za granica.



§9

1. Do podstawowych zadah Centrum nalezy:

a)

b)

d)

9)
h)

)
K)

)

organizowanie réoznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowywanie przez
sztuke,

rozbudzanie zainteresowan wiedzg i sztuka,

stworzenie warunkéw dla amatorskiego ruchu artystycznego, kot, klubow
zainteresowan, sekcji, zespotow itp.,

organizowanie spektakli, koncertow, festiwali, wystaw, odczytow, imprez
artystycznych, rozrywkowych,

koordynacja dziatalnosci w zakresie organizacji imprez kulturalnych na terenie
gminy,

wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami spotecznymi i organizacjami
pozarzadowymi, w zakresie lepszego zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancow,
prowadzenie dzialalnosci wydawniczej 1 promocyjnej,

prowadzenie dziatalno$ci instruktazowo — metodycznej na rzecz klubdw, swietlic
wiejskich 1 szkot,

prowadzenie biblioteczki instruktazowo — metodycznej,

prowadzenie impresariatu artystycznego,

Swiadczenie ustug poligraficznych, fonograficznych, filmowych, plastycznych,
dekoratorskich,

prowadzenie sprzedazy dziet sztuki,

prowadzenie dziatalnos$ci informacyjno — bibliograficznej,
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m) popularyzacja ksigzki i czytelnictwa wsérdd dzieci i mlodziezy,

n) udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczenia do domu oraz
prowadzenie wypozyczen mi¢dzybibliotecznych,

0) gromadzenie, opracowywanie materiatow bibliotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem materiatdéw dotyczacych wlasnego regionu — popularyzowanie
wydawnictwa regionalnych,

p) dokumentowanie wydarzen kulturalnych odbywajacych si¢ na terenie gminy

q) prowadzenie wspotpracy kulturalnej z zagranica, zwlaszcza z miastami
partnerskimi.

2. Do dodatkowych zadan Centrum nalezy:

- promocja Gminy Smigiel ,

- kreowanie wizerunku Gminy Smigiel jako nowoczesnej, otwartej

na wspotprace i stwarzajacej dobre warunki dla inwestorow,

- promocja 1 wspieranie 0osOb zaangazowanych w dziatalno$¢ kulturalng, sportowo —

rekreacyjno — turystyczng lub gospodarczg na terenie gminy,

- prowadzenie Gminnego Centrum Informacji, ktére dziata w oparciu o regulamin

stanowiacy zatacznik Nr 2 do Statutu Centrum Kultury w Smiglu.

§ 10.

Centrum przy wykonywaniu zadan wspolpracuje z towarzystwami, fundacjami i1 ze

stowarzyszeniami.
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Rozdzial 111
Organy zarzadzajace i doradcze

§11

1. Na czele Centrum Kultury w Smiglu stoi dyrektor, ktory kieruje jego dziatalnoscia,
reprezentuje placowke na zewnatrz i ponosi za nig petng odpowiedzialno$¢.

2. Dyrektora Centrum Kultury powotuje i odwotuje Burmistrz Smigla.

3. Kandydata na stanowisko dyrektora wytania si¢ w drodze konkursu.

4. Centrum Kultury w Smiglu zatrudnia pracownikéw dziatalno$ci podstawowej oraz
obstugi. W miarg¢ potrzeb w placéwce moga by¢ zatrudnieni specjalisci z réznych
dziedzin odpowiadajacych charakterem dziatalnosci Centrum Kultury.

5. Pracownikow zatrudnia i zwalnia dyrektor Centrum Kultury.

6. Organizacj¢ wewnetrzng Centrum Kultury okresla regulamin organizacyjny nadany
przez dyrektora po uprzedniej akceptacji Burmistrza Smigla.

7. Organem doradczym dyrektora Centrum Kultury jest Spoteczna Rada Kultury
powotlana przez dyrektora.

8. Spoteczna Rada Kultury dziata w oparciu o Regulamin Rady zatwierdzony na swym

pierwszym posiedzeniu.

Rozdzial IV

Gospodarka finansowa.

§ 12
1. Centrum prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okre§lonych w ustawie

z dnia 25 pazdziernika 1991r o organizowaniu 1 prowadzeniu dzialalnosci kulturalne;j



(Dz. U. z2001r Nr 13 poz. 123)
2. Podstawa gospodarki finansowej Centrum Kultury jest roczny plan finansowy
zatwierdzony przez dyrektora.
3. Dziatalno$¢ Centrum jest finansowana z:
a) dotacji organizatora,
b) przychodow wiasnych,
c) ze $rodkoéw otrzymanych od osob prawnych i fizycznych,
d) innych Zrodet.
4. Centrum Kultury tworzy zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.
5. Zasady wynagradzania pracownikow okresla Rozporzadzenie Ministra Kultury i Sztuki.

6. Wynagrodzenie dyrektora ustala Burmistrz Smigla.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe.

§13

Wszelkie zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie jego nadania.

Rozdzial VI

Zataczniki.

1. Wykaz obiektéw podlegtych Centrum.

2. Regulamin GCI.



Zatacznik Nr 1

do Statutu Centrum Kultury w Smiglu

Wykaz obiektow podleglych

Centrum Kultury w Smiglu

1. Budynek przy ul.Ko$ciuszki 20 wraz z garazem i przylegtym terenem,
2. Budynek Gminnego Centrum Informacji.,
3. Teren przy CK z amfiteatrem znajdujacym si¢ pomiedzy strzelnicami Kurkowego

Bractwa Strzeleckiego w Smiglu.



REGULAMIN
GMINNEGO CENTRUM INFORMACJI

Rozdziat I
Przepisy ogodlne

§ 1.

Regulamin organizacyjny Gminnego Centrum Informacji w émiglu okreslanego
naprzemiennie Infocentrum, zwany dalej ,Regulaminem” okreSla organizacje

funkcjonowania Gminnego Centrum Informacji.

§ 2.

Siedziba Gminnego Centrum Informacji jest Centrum Kultury w Smiglu,
ul. T. Kosciuszki 20, 64-030 Smigiel.

§ 3.

Podstawe prawng utworzenia oraz funkcjonowania Gminnego Centrum Informacji
stanowig :

1. Uchwata Nr V/33/90 Rady Miejskiej Smigla z dnia 27. 09. 1990 roku
o utworzeniu instytucji upowszechniania kultury pod nazwg Centrum Kultury
w Smiglu.

2. Uchwala Nr XXVIII/327/2001 z dnia 17 maja 2001 roku w sprawie uchwalenia
Statutu Centrum Kultury w Smiglu.

3. Ustawa z dnia 14.12.1994 roku o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu

(Dz.U. nr 25, poz. 128 z 1997 roku z pdzniejszymi zmianami).



4. Uchwata nr VI/3/2003 Rady Miejskiej Smigla z dnia 27.03. 2003 roku

o utworzeniu Gminnego Centrum Informacji przy Centrum Kultury w émiglu.

§ 4.
Zadania Gminnego Centrum Informacji sg realizowane zgodnie z Programem

Pracy Gminnego Centrum Informacji, ktéry na poczatku roku kalendarzowego

zatwierdza dyrektor Centrum Kultury.

Rozdziat I1

Cele i dziatania Gminnego Centrum Informacji

§ 5.

Celem dziatalnosci Gminnego Centrum Informacji jest aktywizacja ludzi mtodych,
w szczegdlnosci absolwentéw szkét w ramach Programu Aktywizacji Zawodowej
Absolwentéw ,Pierwsza Praca”, oraz spotecznosci gminy, a takze tworzenie
korzystniejszych warunkéw dla rozwoju lokalnej dziatalnosci gospodarczej poprzez
utatwienie dostepu do informacji o przedsiebiorczosci i nowych technologiach

z wykorzystaniem nowoczesnych technik multimedialnych.

§ 6.

Podstawowa dziatalno$¢ Gminnego Centrum Informacji dotyczy :



1. Dystrybucji informacji o ofertach pracy w regionie, szkotach i instytucjach
ksztatcgcych oraz mozliwosciach rozszerzenia posiadanych kwalifikacji
i umiejetnosci.

2. Pomocy przy tworzeniu nowych podmiotéw gospodarczych poprzez udzielanie
informacji, porad, prowadzenie szkolen i prelekcji na temat przedsiebiorczosci,
trybu rejestracji firmy, obowigzkéw pracodawcy, marketingu, reklamy itp.

3. Porad i konsultacji z zakresu prawa pracy i prawa gospodarczego, podatkéw,
ubezpieczen spotecznych dla rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza.

4. Informacji o sposobach finansowania rozpoczynanej Ilub rozpoczetej
dziatalnoSci gospodarczej, produktach finansowych dla przedsiebiorczosci
i programach wsparcia matych i srednich przedsiebiorstw.

5. Propagowania ekologii w przedsiebiorczosci np. alternatywnych zrédet energii
i proekologicznych technologii.

6. Integracji europejskiej, mozliwosci podejmowania pracy poza granicami kraju
oraz programow i funduszy pomocowych Unii Europejskiej.

7. Propagowania rozwoju lokalnej turystyki i agroturystyki.

8. Propagowania Internetu jako sposobu poszukiwania pracy, znalezienia
pomystu na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i dziatalnosci e-biznesowej.

9. Prowadzenia strony internetowej Gminnego Centrum Informacji zawierajgcej
podstawowe informacje o dziatalnosci Centrum, $wiadczonych ustugach,
poradach i konsultacjach, a takze adresach stron internetowych dotyczacych
zagadnien zwigzanych z dziatalnoscig Centrum.

10.Wsparcia dla powstawania i dziatalnosci Szkolnych Osrodkéw Kariery
i Szkolnych Klubdw Europejskich, oraz propagowanie idei przedsiebiorczosci
wsrdd miodziezy szkolnej.

11.Gromadzenia specjalistycznych wydawnictw i opracowan dotyczacych
prowadzonej dziatalnosci, oraz wydawania wiasnych materiatéw informacyjno-

szkoleniowych.

§7



Swoje dziatania Gminne Centrum Informacji realizuje poprzez prowadzenie
porad, konsultacji, prelekcji, seminaridw, kurséw i szkolen oraz udostepnianie
specjalistycznych wydawnictw i opracowan, a takze umozliwianie poszukiwania
informacji poprzez Internet w oparciu o sprzet komputerowy bedacy w posiadaniu

Centrum.

Rozdziat II1

Organizacja pracy Gminnego Centrum Informacji

§8.

Gminne Centrum Informacji wspdtpracuje w realizacji swoich zadan
z jednostkami samorzadu terytorialnego, Powiatowym Urzedem Pracy w Koscianie,
Stowarzyszeniem Wspierania Matej i Sredniej Przedsiebiorczoéci w Koscianie,
szkotami, Cechem Rzemiost Réznych w Smiglu i Koécianie, Biurami Karier
Zawodowych i innymi placowkami powotanymi do walki z bezrobociem, rozwojem

przedsiebiorczosci.

§9.

Gminne Centrum Informacji wspdtpracuje z Powiatowym Urzedem Pracy
w zakresie dystrybucji informacji o mozliwosciach podejmowania zatrudnienia,

ofertach pracy i programach dla oséb bezrobotnych.
§ 10.

Gminne Centrum Informacji wspotpracuje z Osrodkiem Wspierania Matej
i Sredniej Przedsiebiorczoéci w Koscianie w zakresie przekazywania informacji
0 sposobie i warunkach uruchamiania dziatalnoSci gospodarczej i jej prowadzenia

oraz organizacji prelekcji, konsultacji i szkolen z zakresu przedsiebiorczosci.



§ 11.

Gminne Centrum Informacji wspOfpracuje ze szkotami gminy w celu

tworzenia, wspierania i rozwoju dziatalnosci Szkolnych Klubdw Europejskich.
§12.
Gminne Centrum Informacji funkcjonuje od poniedziatku do pigtku
w godzinach od 8% do 20%, z wyjatkiem Swigt w oparciu o swoich pracownikow,
stazystow, wolontariuszy, a takze zatrudnianych przez dyrektora Centrum Kultury, na
umowe zlecenie, specjalistdw z rédznych dziedzin.
§13.
Zakres obowigzkéw dla pracownikdw, stazystdw i wolontariuszy Gminnego

Centrum Informacji ustala dyrektor Centrum Kultury w Smiglu.

Rozdziat IV

Postanowienia koncowe

§ 14.

Regulamin organizacyjny Gminnego Centrum Informacji wchodzi w zycie

z dniem jego zatwierdzenia przez dyrektora Centrum Kultury w Smiglu.
§ 15.

Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg ponownej akceptadi
dyrektora Centrum Kultury w Smiglu.



Zatwierdza (data i podpis)
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